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No. De Oficio: ~ DUI/0015/2024

Fecha: 01/FEBRERO/2024
Asunto: EL QUE SE INDICA
L.D Y C. RICARDO WALL REYES ¢ %ﬁﬁﬁ!ﬁi‘,géﬁ n3-

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PAPANTLA, VER
PRESENTE.
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EL QUE SUSCRIBE ARQ. ABEL CANO ESCALANTE, DIRECTOR DE DESARROLLO
URBANO Y MEDIO AMBIENTE DEL H. AYUNTAMIENTO DE PAPANTLA DE OLARTE VER. A
TRAVES DEL PRESENTE Y DE LA MANERA MAS ATENTA Y RESPETUOSA ME DIRIJO A USTED
PARA ENTREGAR EL PROGRAMA DE ACTIVIDADES 2024, MISMO QUE NOS FUE SOLICITADO EN
PASADOS DIAS A TRAVES DEL OFICIO CM/00042/2024, ASI TAMBIEN LE INFORMO QUE
TAMBIEN SE ENTREGARA EN FORMATO DIGITAL.

SIN MAS POR EL MOMENTO, QUEDO A SUS ORDENES PARA CUALQUIER DUDA O
ACLARACION.

ENTE

“TRANSFORMANDO A\PAPANTLA JUNTOS”

ARQ. ANO ESCALAN\I;E '
OMDE DESARROLLO URBANO
MEDIO AMBIENTE

C.C.P. Archivo.




UNIDAD ADMINISTRATIVA DESARROLLO URBANO Y MEDIO AMBIENTE
RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ARQ, ABEL CANO ESCALANTE
OBJETIVO GENERAL: EXPEDIR LOS DOCUMENTOS NECESARIOS PARA DAR CERTEZA LEGAL A LAS USOS, MEDIDAS Y CONSTRUCCIONES EN PREDIOS DEL MUNICIPIO
METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
4.1 2 [|recursosa S o g w & u
NO. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO ad a8 e & S = o =] o 5 2 & ] o | %TOTAL OBSERVACIONES
28 e APLICARSE o W & 2 = 3 ) ] s = =
gL | 2 z & ES < 2 3 3 e = 5 s 8
3 o fred w o M a
. HUMANO
1 |rerminacion oe osra mawre | 200 | EEES | 1000% | 1000% | 1000% | 1000% | 700% | 1000% | 300% | soow | 700% | 1000% | 1000% | 1000% | 100%
HUMANO
2 [oesunoes e | 100 | MUERAC | j000% | t000% | 10.00% | 10.00% | 600% | 600% | 1000% | 400% | 1000% | 600% | 1000% | 800% | 100%
MEDICION
HUMANO \ » . g -
3 |ASIGNACION DE NUMERO OFICIAL TRAMITE 450 MATERIAL 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% 6.00% 8.00% 0.00% 10.00% | 10.00% 10.00% 6.00% 10.00% 100%
. HUMANO . s ; ! -
4 |LICENCIA DE CONSTRUCCION TRAMITE 500 MATERIAL 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% 10.00% 8.00% 8.00% 0.00% 10.00% 6.00% 8.00% 10.00% 100%
HUMANO . s ; ;
5 |REGISTRO DE PLANO TRAMITE 250 MATERIAL 5.00% 10.00% | 10.00% | 10.00% 10.00% 8.00% 8.00% 5.00% 8.00% 8.00% 8.00% 10.00% 100%
6 [ucenciaoe sus owvision RaviTE | 250 hﬁﬂ.ﬁ 1000% | 1000% | 1000% | s00% | 900% | soo% | soo% | so0% | 1000% | 700% | so0% | 10.00% | 100%
] HUMANO ! ] ] ;
7 |oemouicion o pavimento mavre |00 | WS | 700w | 700% | 1000% | 1000% | 800% | 900% | 6o0% | 6oow | soow [ eoow [ eoow | t000% | to0%
8 [uc. oe Lseracion oerechos o via Ravie | 100 %Mw% 1000% | 000% | 000% | 300% | 000% | 1000% | 1500% | 10.00% | 1500% | 15.00% | 1500% | 7.00% | 100%
o |resistro ot PeRITO ravite | 50 hnumw._‘m 300% | 2000% | 800% | 1000% | 1000% | 900% | e00% | 300% | c00% | 600% | 600% | 10.00% | 100%
10 |Resrrenoo oe periTo vt | 50 hw_q,\%_‘m 10000% | 000% | o000% | o000% | ooo% | o0oo% | ooo% | 0oo% | ocow | oco% | 0oo% | 0oo% | to00%
11 |ucencia provisionat pe via pusLica rame | 5 ,ﬁq,%__‘\m 000% | 000% | 000% | 0.00% | ooo% | 2500% | 2500% | 000% | 0.00% | 0.00% | 2500% | 25.00% | 100%
HUMANO
12 |auneamiento e | 300 | MR | q000% | 1000% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 1000% | s00% | 500% | 500% | 500% | 1000% | 1000% | t00%
MEDICION
HUMANO ] 5
13 |LIC DE CAMBIO DE USO DE SUELO TRAMITE 30 MATERIAL 8.00% 8.00% 15.00% 8.00% 8.00% 8.00% 8.00% 5.00% 8.00% 8.00% 8.00% 8.00% 100%
IC?&)ZO 0/ 0/ 0/ 0/ 0/ 10/ 0/ 10/ 10/ 10) 0/ 0/ 0/
1 | rc oE CAMEIO DE LSO DE SUELO vt | 20 A | 8o | soow | 500w | soow | soow | soow | soow | soo% | soow | soow | soow | soow | t00%
15 | comsrANCIA E USO DE SUELO RAMITE ko ,ﬂ_ﬁ?m zOF 000% | 2000% | 10.00% | 1000% | 1000% | 1000% | 1000% | 0.00% | 0.00% | 1000% | 10.00% | 10.00% | 100%
16 |constancia o€ pomicitio e | s hﬂmﬂ__f 000% | 000% | 0oo% | 1000% | 000% | 0o00% | 2000% | 0.00% | 1000% | 2000% | 2000% | 2000% | 100%
17 |constancia oe reposicion x%z:m 5 _,_%mw% /o.gu\o 000% | 25.00% | 0.00% | 000% | 2500% | 000% | 000% | 2500% | 000% | o000% | 25.00% | 100%
18 [nomiricaciones vt | 150 hnkw_ﬁ 00% | 15.00% | 1000% | 10.00% | 10.00% | 1000% | 000% | 000% | 10.00% | 500% | 1000% | 1000% | 100%
NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISJRATIVA: | ABEL CANO - ) Z H h'w
NOMBRE APELLIDO PATERNO %5k W b w b PELLIDOS
NE4.GOBIERNO MUNICiPhL 2022 -

FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINIS

NOMBRE DE LA UNIDAD ADMINISTRATI

"'DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y MEDIO AMBIENTE

(7
_Contraloria Int

erna .

S



&

; s

Sy H. AYUNTAMIENTO N PA PA N l L A
| DEPAPANTLA /!t

1 \\ AR

! VERA\,PUZ SO m(,, Mum CIRAL 2

No. De Oficio: DUI/0004/2024
Fecha: 01/FEBRERO/2024
Asunto: EL QUE SE INDICA

L.DY C. RICARDO WALL REYES

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PAPANTLA, VER.
PRESENTE.

S PAPANTLA 2
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EL QUE SUSCRIBE ARQ. ABEL CANO ESCALANTE, DIRECTOR DE DESARROLLO
URBANO Y MEDIO AMBIENTE DEL H. AYUNTAMIENTO DE PAPANTLA DE OLARTE VER. A
TRAVES DEL PRESENTE Y DE LA MANERA MAS ATENTA Y RESPETUOSA ME DIRIJO A USTED
PARA ENTREGAR EL PROGRAMA DE ACTIVIDADES 2024, MISMO QUE NOS FUE SOLICITADO EN
PASADOS DIAS A TRAVES DEL OFICIO CM/00042/2024, ASI TAMBIEN LE INFORMO QUE

TAMBIEN SE ENTREGARA EN FORMATO DIGITAL.

SIN MAS POR EL MOMENTO, QUEDO A SUS ORDENES PARA CUALQUIER DUDA O

ACLARACION.

: A ANO ESé&QLANTE e
Hf DESARROLLO URBANO -

EDIO AMBIENTE

C.C.P. Archivo.




UNIDAD ADMINISTRATIVA DESARROLLO URBANO Y MEDIO AMBIENTE
RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ARQ. ABEL CANO ESCALANTE
OBJETIVO GENERAL: EXPEDIR LOS DOCUMENTOS NECESARIOS PARA DAR CERTEZA LEGAL AL MANEJO, USO, TRASLADO DE SUELOS Y RECURSOS NATURALES Y REGULAR EMISIONES QUE AFECTAN EL MEDIO AMBIENTE
METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
&< 2 |RECURSOS A o o e w u w
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO as | = 2 & 3 o ° o o Q & & & |wtota OBSERVACIONES
& % =
<5 E APLICARSE [ w 2 @ = = =) 2 ] ] o5 =
oo z z @ = 2 = 3 3 5] = 5 S 5
W o el < m bl m 2
HUMANO
FACTIBILIDAD AMBIENTAL TRAMITE 20 MATERIAL 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% 0.00% 5.00% 10.00% 10.00% 5.00% 10.00% 10.00% | 10.00% 100%
. HUMANO
RENOVACION DE FACTIBILIDAD AMBIENTAL TRAMITE 20 MATERIAL 5.00% 5.00% 0.00% 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% 10.00% | 10.00% 10.00% 100%
HUMANO
TRASLADO DE MADERA e |10 | PO | 500 | 500 | soo | 1000% | 1000% | ooow | t000% | t000% | 1000% [ 1500% | 1000% | t000% | t00%
PAGO DE MULTA DE QUEMA DE BASURA ravte | 10 hmwmw._‘m 000% | 000% | 000% | 1000% | 2000% | 1000% | 1000% | 1000% | 1000% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 100%
PAGO POR DERRIBO DE ARBOLES POR AFECTACION ravre | 10 hﬁﬂ% 1000% | 500% | 500% | 1000% | 1000% | 10.00% | 0.00% | 10.00% | 1000% | 10.00% | 1000% | 10.00% | 100%
PAGO POR DERRIBO DE ARBOLES POR APROVECHAMIENTO ravite | 10 hﬁﬂ% 000% | 000% | 000% | 1000% | 10.00% | 1000% | 1000% | 10.00% | 2000% | 10.00% | 1000% | 10.00% | 100%
PAGO POR DERRIBO DE ARBOLES EN MAL ESTADO Riae | o i | so0% | 000w | 4000w | 1000% | ooo% | 1000% [ t000% [ 200% | soo% | ooow | t000% | 000% | t00%
PAGO POR TRASLADO DE MADERA ravite | 10 ,ﬂﬁ,ﬁm 500% | 500% | 000% | 1000% | 1000% | 10.00% | 1000% | 10.00% | 1000% | 10.00% | 1000% | 10.00% | 100%
PAGO POR DERECHO DE PERIFONEO FIIO e [0 | cﬁﬂ% 1000% | 000% | 000% | 1000% | 1000% | 1000% | 1000% | 1000% | 1000% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 100%
PAGO POR DERECHO DE PERIFONEO MOVIL TRAMITE 10 h> - o 5.00% 5.00% 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% 0.00% 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% 100%

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: - CANO : ESCALANTE

APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO

DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y MEDIO AMBIENTE ,@. mu NW w b Z .u.. ~l b Aw
/.«
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FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:
NOMBRE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:
SOBIERNO MUNICIPAL 2022 - 2025
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3 _:m.w%




PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL 2024
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UNIDAD ADMINISTRATIVA DIRECCION DE GOBERNACION
T s b S
RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA EPIFANIO CARMONA GUERRA
OBJETIVO GENERAL: Atencién ciudadana de calidad; recibir y atender las peticiones, solicitudes e inconformidades, procurando responder de manera inmediata y oportuna a traves de la relacién de
la dependencia municipal correspondiente para su seguimiento, analisis o resolucién.
METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
&< | 2 [recursosa ) o & w o &
NO. DESCRIPCION DE ACTVIDADES DEL PROYECTO 22 3 arLcARsE | € & m 2 < e e 5 2 & o @ |%TOTAL OBSERVACIONES
a = w « o w B W
sSw z z @ 2 = 3 3 o] s 4
il B o=t | 3 = MR EEEERE
Atender, orientar y canalizar la problemélica que se presenta Eqipo ds chicingy
1 finterior del Municipio hasta su lusion, en dinacion conlas JAtencién Mﬂﬂ.ﬂ%&p eiaff 833% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 100%
dependencias de la Admil ion Pablica Municipal. ete)
Atender fas inconformidad ; T ; Eqipo do oficing
2 M”_aawmnag_% %ESMMMMM o esgar el oo e Lyteneion e ppaia| 839% | 839% | 833 | s3s% | sasw | sasw | ssaw | asew | saww | sasw | sasw | ssow | 100w
’ : etc)
Dar seguimiento & estado de avance delas sdlicitudes hechas a [Ecupo de oficing
3 Ha Administracion Piblica Municipal y coordinarse conla fzasriss mu“,,...u} o] 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | s33% | s3amw | 100%
ecretaria del Ay iento y Gobierno Municipal Lete) i
Resguardar la informacion necesaria con que deba contar la [Equipo de oficing
4 Autoridad Municipd para dar resp encasode i B mﬂﬂﬁmﬂ“gr 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 100%
imientos o imi socides en el territorio municipd. otc)
Proponer la expedicion de los regl ircdares y Easpo do cficing
§ [disposiciones administralivas de observancia generd, en fsepimizrto mﬂﬂﬂﬂﬁv deia] 8:33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 100%
dinacion con las Comisit Municipales de la materia. ete)
NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: CARMONA GUERRA
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO
FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:
NOMBRE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE GOBERNACION
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UNIDAD ADMINISTRATIVA

UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

LIC. IZAEL PEREZ RODRIGUEZ

W%T&Z%rb

NO MUNICIPAL 2022 . womm

.ooa:nmzo My

OBJETIVO GENERAL: DAR CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
uw s
o [=] o o« w o w
no.|  DEscripcionDEACTVDADESDELPROYECTO | 9S | & [REWRSOSAL o | B | s | 2 | e | e | g ] B | & & g | § |wtoma OBSERVACIONES
28 2 APLICARSE & w P 2 > = =i 2 = = =
g¢ | z aola iz lod g o gee Hos el Bl 2 R
3 m.m i < W bl m g
1 |Generalinformacion Publica a traves de la Pagina Oficial del | \\cooue | 400 |recnclogico | 833% | 833% | 833% | s33% | 833% | 833% | s33% | s33% | s3s% | 8% | s3s% | 83w NINGUNA
Ayuntamiento, para transparentar las acciones del mismo.
Contestar en tiempoy forma las solicitudes de informacion de _om
2 |ciudad atravez delaP Nacional de Transp FoLio 170  |Tecnélogico 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% NINGUNA
SISAI 2.0
3 |fAsitir alos cursos programados en el VA, paratransmitidos | e | 3 JHymano 000% | 2000% | 000% | o000% | 2000% | o000% | 000% | 2000% | o000% | 2000% | o0.00% | 20.00% NINGUNA
entre el personal del Ayuntamiento.
4, | ooaxtx cursosal personal del Ayuntamienio sobie . Ly crso | 2 [recnsiogico | 0.00% | o000% | s0.00% | 000% | o00% | s000% | o00% | o00% | 0o0% | oo00% | o00% | 000w NINGUNA
Obligaciones de Transparencia.
5 0%
NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: i - PEREZ RODRIGUEZ
>vm:._co v>,_.mmzo APELLIDO MATERNG
FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: | i ) ,M(( . P -
NOMBRE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA By M g §
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« @y PAPANTLA

TRANSFORMANDO
A PAPANTLA JUNTOS

Papantla, Ver., a 02 de febrero del 2024
OF. N° 024/DCM/2024.

C.LD. Y C. RICARDO WALL REYES

TITULAR DE ORGANO INTERNO DE CONTROL
DEL H. AYUNTAMIENTO DE PAPANTLA, VER
PRESENTE.

POR MEDIO DEL PRESENTE REMITO A USTED, REPORTE DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO ANUAL CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2024.

SIN OTRO ASUNTO EN PARTICULAR, ME DESPIDO DE USTED, QUEDANDO A
SUS APRECIABLES ORDENES.

. PAPANTLF.

SRA % H. AYUNTAMIENTO CONSTITHCIC!,
!’ DirecciAn de

AU DT 4 Catastro Muscip?’

3 BARRZ \DA 2022 - 2025

DIRECTORA DE CATAS‘FRO UNICIPAL

13&\@ C.c.p. Archivo. N
SNR ACA*mslg gL




UNIDAD ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE CATASTRO MUNICIPAL DE PAPANTLA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

C.P LUZ IRENE CAZARES BARRADAS

NOMBRE

OBJETIVO GENERAL: CONSERVAR, ADMINISTRAR ¥ ACTUALIZAR LA INFORMACION CATASTRAL, APLICANDO LA NORMATIVIDAD ESTABLECIDA POR LA DIRECCION GENERAL DE CATASTRO Y VALUACION.
METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
4< | 2 |recursosa o o & w 4 o
NO. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO ag S AriICARSE I = m 2 (=} 2 = = = = o @ |%TOTAL OBSERVACIONES
28| £ goltasl el s iz =t sl el ag e
=2 | 3 n = lslz2]l=132
TECNOLOGIC
1 |DIGITALIZAR LA CARTOGRAFIA DEL MUNICIPIO precio Jares [T 839% | 1067% | 1069% | 1060% | 1069% | 839% | 1069% | 10.69% | 1069% | 839% 100%
INVESTIGAR DATOS DE INFRAESTRUCTURA Y LOCALID i
2 o o Ll bes RENTGS e 20 Fisico 1000% | 1000% | 1000% | 1000% | 10.00% | 1000% | 1000% | 10.00% | 1000% | 10.00% 100%
Y i ACTUALIZAR EL PADRON CATASTRAL DEL lope iy 3152 Mmozo:vo_o 1003% | 1003% | 090% | oso% | o9o% | 999% | ose% | osen | 999% | 999% 100%
REPORTAR LA EXPEDICION DE SERVICIOS CATASTRALES ~ |DOCUME TECNOLOGIC
4 P e s k. PP b s61% | 924% | 924% | 924% | 024% | 024% | s65% | 924% | 924% | 9.24% | 9.24% | 561% | 100%
5 0%
NOMBRE DEL RESPONSABLE DELAUNDAD ADMINISTRATIVA:, ~_ LUZIRENE L o emwaas ]
: 7 & APELLIDO PATERNO
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VERACRUZ TRANSFORMANDO A PAPANTLA JUNTOS Centro de Seguridad Ciudadana y
GOBIERNO MUNICIPAL 2022-2025 Prevencion del Delito y la Violencia

& umEr G PAPANTLA v PAPANTLA

o
Lo d

OFICIO: CSCPDV/018/2024
ASUNTO: El que se indica

L.D Y C. RICARDO WALL REYES.

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PAPANTLA, VER.
PRESENTE:

El que suscribe C. Profr. ELEAZAR HERNANDEZ HERNANDEZ, Director del
Centro de Seguridad Ciudadana y Prevencion del Delito y la Violencia, hago de

conocimiento del Programa Presupuestario Anual (PPA) correspondiente al ejercicio
2024.

Se anexa formato de PPA

Sin otro particular agradezco de antemano su valioso apoyo y reciba un cordial
y fraternal saludo.

»

B x@
5" L OBIERNO MUNICIPAL 2022 2025 © N

o b n G T ER ) Atentamente

1FEB 28 / § Papantla de Olarte, Verl, a blergider 4 5%
A m.SU ln‘im:d ;?‘:W o ° X Gog&%g%ﬁg?zc% é{“
C mr%i i na Centro de Atencion Cludadam
ontral am nier | 5 Prevencion del delito g
W NOOAPAPANTEAGON Profr. El \dez-Hernandez: o TLAJUNFOS &

Director del-Centro de Segurldad Ciudadana
y Prevencion del Delito y la Violencia

C.c.p Miro. Gonzalo Flores Castellanos, Secretario del H. Ayuntamiento de Papantla.
C.c.p Archivo

T L 7



H.AYUNTAMIENTO

._uD_uDZJ._.b

PAPANTLA

-3
DE PAPANTLA b} § N = oo
VERACRUZ N UNTOS /4 Centro nn unn—.:nna Ciudadana y
GOBIERNOG MUNICIPAL 2022 ~O~v “ﬂ del Delite y la Vi
UNIDAD ADMINISTRATIVA CENTRO DE SEGURIDAD CIUDADANA Y PREVENCION DEL DELITO Y LA VIOLENCIA
RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ELEAZAR HERNANDEZ HERNANDEZ
OBJETIVO GENERAL: FOMENTAR LA SEGURIDAD CIUDADANA Y LA CULTURA DE PAZ, TRANSFORMANDOLA CALIDAD DE VIDA DE LA CIUDADANIA PAPANTECA
METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
S < 2 RECURSOS A <] S 4 w Y w
NO. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO oo 3 APLICARSE e m m 2 <] o o = ] s ] @ |%TOTAL OBSERVACIONES
g8 £ gi|s s |G| e Sl e =3 Sl SR Mo nil P s e L] S 8
ES = s o W = 2 & D 3 m
VINCULAR
VINCULACION CON INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE NIVEL BASICO Y MEDIO
1 |SUPERIOR PARA ELABORAR AGENDA DE PLATICAS SOBRE LA PREVENCION 50 HUMANOS GRAFICOS | 8.3% 8.3% 83% 8.3% 83% 8.3% 83% 83% 83% 83% 83% 8.3% 100%
DEL DELITO.
DIRECTORIO
IACTUALIZAR EL DIRECTORIO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS,
2 |DIRECCIONES QUE SE VINCULEN CON EL DEPARTAMENTO, ASI COMO DE 2 GRAFICOS 8.3% 8.3% 83% 8.3% 8.3% 8.3% 83% 83% 8.3% 83% 8.3% 83% 100%
IORGANIZACIONES CIVILES.
IACTUALIZAR EL DIRECTORIO DE AUTORIDADES MUNICIPALES t’mmzqmm DIRECICRO
o o o o o o
3 SUB-AGENTES Y PRESIDENTES DE COLONIA). 3 GRAFICOS 83% 8.3% 83% 83% 83% 8.3% 83% 83% 83% 83% 83% 83% 100%
PLATICAS DE PREVENCION DE ADICCIONES, VIOLENCIA, ORIENTACION HUMANOS GRAFICOS| = ._ i
4 JURIDICA Y REFORZAMIENTO DE VALORES EN NIVEL PRIMARIA SESIONES 40 TECNOLOGICOS 83% 8.3% 83% 8.3% 8.3% 8.3% 83% 83% 83% 83% 83% 83% 100%
PLATICAS DE PREVENCION DE ADICCIONES, VIOLENCIA, ORIENTACION HUMANOS GRAFICOS - -’ = = =
5 JURIDICA Y REFORZAMIENTO DE VALORES EN NIVEL SECUNDARIA SESIONES 2 TECNOLOGICOS 8.3% 8.3% 3% 83% g% 55% e 83% 83% 83% 83% 83% 100%
PLATICAS DE PREVENCION DE ADICCIONES, VIOLENCIA, ORIENTACION HUMANOS GRAFICOS " . - N o
6 JURIDICA Y REFORZAMIENTO DE VALORES EN NIVEL BACHILLERATO SESIONES 15 TECNOLOGICOS g% 83% 83% 8% §3% 8% 8.3% 5% 3% 83% Lk 83% Joo%
7 |PLATICA EN EL CENTRO PENITENCIARIO PLATICAS 3 el 83% 8.3% 83% 8.3% 83% 83% 83% 83% 83% 83% 8.3% 83% 100%
TECNOLOGICOS
8 |DIFUSION DE ACTIVIDADES QUE PRESTA EL DEPARTAMENTO DE CSCPDV DIFUSION 12 ﬂM%MW%QMMMZOOm 83% 83% 83% 83% 83% 8.3% 83% 83% 83% 83% 8.3% 83% 100%
9 EVENIGS DELORTIVOS I CULTURALESSFOMENTANDO LA CONVIVERCIS ENCUENTROS 2 HUMANOS 83% 83% 83% 83% 83% 83% 83% 83% 83% 83% 8.3% 83% 100%
SANA Y PACIFICA
10 |PUBLICACION DE LA RED SOCIAL DEL CSCPDV COMUNICACION 12 mrmvm»qﬂupoxr 8.3% 83% 83% 83% 83% 8.3% 8.3% 83% 83% 83% 8.3% 83% 100%
11 |ELABORACION DEL INFORME MENSUAL DEL CSCPDV INFORME 12 GRAFICOS 83% 83% 83% 8.3% 83% 8.3% 8.3% 83% 83% 83% 8.3% 83% 100%
12 |ELABORACION DEL INFORME ANUAL DEL CSCPDV INFORME 1 GRAFICOS 8.3% 83% 83% 83% 8.3% 8.3% 83% 83% 8.3% 83% 8.3% 83% 100%
NOMBRE DEL E DE LA UNIDAD ELEAZAR HERNANDEZ
NOMBRE APELLIDO PATERNO
FIRMA DEL E DE LAUNIDAD TIVA:
NOMBRE DE LA UNIDAD miva:[ CENTRO DE SEGURIDAD CIUDADANA Y PREVENCION DEL DELITO Y LA VIOLENCIA
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UNIDAD ADMINISTRATIVA DIRECCION DE INVESTIGACION DE LA CONTRALORIA INTERNA MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE PAPANTLA, VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE
RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA LIC. GENARO MODESTO RUIZ BAUTISTA AREA: DIRECCION DE INVESTIGACION MES: ENERO ARO: 2024
OBJETIVO GENERAL: INICIAR LAS INVESTIGACIONES CORRESPONDIENTES QUE INTERPONGAN MEDIANTE OFICIO DE DENUNCIA, QUEJA O POR AUDITORIA Y DAR CUMPLIMIENTO A LA APLICACION DE LAS NORMAS VIGENTE
: A LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE INCURRAN EN UNA PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA.
METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
: A Q o o w w E
NO.|  DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO gd | 3 [ g & S 2 ° 9 o 2 @ g & | & |[wtora| oBseRrvAcionss
= o w : i
g m it ] < 2 = 3 3 3 = 5 o m :
= o w i o (&) =)
7} il
Oficio  de Materiales, 2
queia, fnanciercs, . I a . » . , ) ! ’ : >n~=mn_.om_o= vm.mm ala
1 | niciar de oficio, por denuncias interpuestas o seguidas de |denuncia o 100 \ecnicos 7 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 100% :o:qmgam.u vigente y
oficio en contra de servidores publicos del ente, auditoria humanos administrativa
Materiales, )
2 >$=.o_o= alos Procesos _=_n_m.ao..m en contra de servidores — 5 a:m%_msw. 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 1666% | 1666% | 16.66% | 16.66% | 16.66% | 16.66% 100% vSS&EE:Sm por
publicos por resultado de auditoria. tecnicos y| - lauditorias
humanos
Materiales,
3 [Realeacion do las Dilgencias que sean necesarasparael orgpag | 10 |Tenceros. | g | paow | saow | s | sam | saw | esn | saw | saew | sz | samw | saw | oo integracion de Pruebas
seguimiento de la investigacion. tecnicos y {
humanos
Materiales, Si los hechos son
4 [Ylorizacion dolos hechos y prucbas para tesolucion dele.oyooogos | g [Manoeos. | gy | gz | samw | sam | saow | saw | s3w | saow | samw | sxw | samw | ssx | 005 [Procedentesono,end
Investigacion. tecnicos y| sentido de Responsahilidac
humanos Administrativa
W_\MMMM_MM Informe de Presunta
5 |Resolucion de la Investigacion (IPRA). Procesos 100 ecricos ' 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 100% |Responsabiulidad
Y - |Administrativa
humanos
Materiales,
6 |Presentacion de Declaraciones Patrimoniales de inicio Declaracionf 20 M._MM“MM%_ y 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 100% |Apoyo coordinado
humanos il H
4\
NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: ‘ 'LIC. GENARO MODESTO - -~ . RUZ )  BAUTISTA ,
FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: - \ > S - ‘ - -
AGION DE LA CONTRALOR o ‘
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ASUNTO: EL QUE SE INDICA.

OFICIO: 35/2024/D.F.E.

PAPANTLA, VER. 07 DE FEBRERO DEL 2024.

L.D Y C. RICARDO WALL REYES
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
PAPANTLA, VER.

PRESENTE

La que suscribe Mtra. Ana Karina del Angel Salazar, Directora de Fomento
Educativo, en base al oficio recibido nimero CM/0042/2024, me dirijo a usted de Ia
manera mas atenta y respetuosa con la finalidad de presentar:

* Reporte de Programa Presupuestario Anual (PPA) del ejercicio 2024.

Sin otro particular agradezco de antemano su atencién, dejando un

saludo cordial.
l:::‘ Goatenﬁémﬁu 2022 - 202 Pl
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UNIDAD ADRINISTRATIVA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE FOMENTO EDUCATIVO  PPA 2024

MTRA. ANA KARINA DEL ANGEL SALAZAR

OBJETIVO GENERAL:

EXITOSAS PARA LA TRANSFORMACION DE LA EDUCACION EN NUESTRA GIUDAD.

FORTALECER Y PROMOVER LA EDUCACION EN LOS DIFERENTES MIVELES EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO DE PAPANTLA A TRAVES DEL INTERCAMBIO DE ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES

METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL a 2  |RECURSOS A e o - o & W & &
NO, B LeTE 8 m m liGss m f m 2 m m m m 2 m 2 8 %TOTAL] OBSERVACIONES
s= # - < m 3 s 8
1 Izamiento de Bandera Acto clvico 23 10.00% | 20.00% | 10.00% 0.00% 10.00% 5.00% 10.00% 0.00% 20.00% | 10.00% 5.00% 0.00% 100%
2 Actos Civicos, Acto civico 48 500% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% § 10.00% § 000% | 10.00% | 10.00% | 1000% | 5.00% 100%
3 Capacitacion de escolta Escollas 71 5.00% 10.00% | 10.00% 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% 0.00% 10.00% | 10.00% § 10.00% 5.00% 100%
4 Desfiles Conmemorativos Desfile 5 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 40.00% | 0.00% 0.00% 0,00% 20.00% 0.00% 40.00% 0.00% 100%
5 Abanderamiento Asistentes 10 0.00% | 100.00% | 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100%
& Rondas infantiles Parlicipantes 70 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% | 100.00% | 0.00% 0.00% 100%
p| T e Asistentes % 2500% | 000% | 0oo% | ooo% | 2500% | ooo% | ooow | ooow | 2500% | ooow | 2500% | ooow | 100%
8 2a. Demostracién de Cuenta Cuento Eventos 10 0.00% 0.00% 0.00% | 100.00% | 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100%
g | TeleresDosentes de Himno Nacionalen Lengia | roeres 10 1000% | 1000% | 1000% | 1000% | 1000% | 1000% | ooo% | ooow | 1000% | 1000% | 1000% | 1000% | 100%
10 Biblioteca Viajera Talleres 5 0.00% | 2000% | 000% | 2000% | 000% | 20.00% | 20.00% | 0.00% 0.00% | 20.00% § 0.00% 0.00% 100%
11 Talleres de activacion fisica Talleres 5 0.00% | 2000% | 000% 2000% | 000% | 20.00% | 20.00% | 0.00% 0.00% | 2000% | 0.00% 0.00% 100%
12 Plan de huertos escolares Talleres 10 0.00% | 25.00% | 25.00% | 25.00% | 26.00% | 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100%
13 | Demostreion de actividades pedagdgicas exitosas Talleres 10 0.00% 0.00% § 100.00% | 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100%
14 feslejo del dia del maestro. Eventos 2000 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% | 100.00% | 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100%
15 Demostracion de tablas ritmicas. Numero 10 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% | 100.00% | 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100%
16 Demostracion de altares Dia de muertos. Eventos 12 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% | 100.00% | 0.00% 100%
17 Desfile de Catrinas. Eventos 15 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% | 100.00% | 0.00% 100%
18 Eslrategia Nacional de Lectura Telleres 15 0.00% 0.00% 16.57% | 1667% | 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 1667% | 1667% | 1667% { 17.00% 100%
| | | ] | L ] | |
NOMBRE APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO
FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ANA KARINA DEL ANGEL SALAZAR

NOMBRE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA;

Direcclén de Fomento Educativo ]
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ASUNTO: EL QUE SE INDICA.
OFICIO: 35/2024/D.F.E.
PAPANTLA, VER. 07 DE FEBRERO DEL 2024.

L.DY C. RICARDO WALL REYES

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
PAPANTLA, VER.

PRESENTE
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La que suscribe Mtra. Ana Karina del l'\ngel Salazar, Directora de Fomento
Educativo, en base al oficio recibido niimero CM/0042/2024, me dirijo a usted de la
manera mas atenta y respetuosa con la finalidad de presentar:

e Reporte de Programa Presupuestario Anual (PPA) del ejercicio 2024.

Sin otro particular agradezco de antemano su
saludo cordial.
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UNIDAD ADRINISTRATIVA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE FOMENTO EDUCATIVO

MTRA. ANA KARINA DEL ANGEL SALAZAR

OBJETIVO GENERAL:

EXITOSAS PARA LA TRANSFORMACION DE LA EDUCACION EN NUESTRA GIUDAD.

FORTALECER Y PROMOVER LA EDUCACION EN LOS DIFERENTES MIVELES EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO DE PAPANTLA A TRAVES DEL INTERCAMBIO DE ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES

METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL a 2 |RECURSOS A o o . o 2 o & o
o @
NO. PROYECTO m W m APLICARSE m m W W m W m W- E m z m % TOTAL] OBSERVACIONES

(=] [o) =

== 3 L] K 2 | s e e ] s s
1 Izamiento de Bandera Acto clvico 23 10.00% | 20.00% | 10.00% 0.00% 10.00% | 5.00% 10.00% 0.00% 20.00% | 10.00% 5.00% 0.00% 100%
2 Actos Civicos. Acto civico 48 5.00% 10.00% | 10.00% 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% 0.00% 10.00% 10.00% | 10.00% 5.00% 100%
3 Capacifacion de escolta Escollas al 5.00% 10.00% § 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% § 000% 10.00% | 10.00% | 10.00% | 5.00% 100%
4 Desfiles Conmemorativos Desfile 5 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 40.00% 0.00% 0.00% 0.00% 20.00% 0.00% 40.00% 0.00% 100%
5 Abanderamiento Asistentes 10 0.00% | 100.00% | 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100%
6 Rondas infantiles Parlicipantes 70 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% | 100.00% | 0.00% 0.00% 100%
7 | Pleifcaciin deasividadss con autocades Asistentes % %00% | 000% | ooo% | ooow | 2500 | ooow | ooon | ooow | 2s00% | ooow | 2500% | ooow | 100%
8 2a. Demostracién de Cuenta Cuento Eventos 10 0.00% 0.00% 0.00% | 100.00% § 000% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100%
| el I I e 10 1000% | 1000% | 1000% | 1000% | 1000% | 10.00% | ooo% | ooo% | 1000% | 1000% | 1000% | 1000% | 100%
10 Biblioteca Viajera Talleres 5 0.00% 20.00% 0.00% 20.00% 0.00% 20.00% | 20.00% 0.00% 0.00% 20.00% 0.00% 0.00% 100%
11 Talleres de activacion fisica Talleres 5 0.00% 20.00% 0.00% 20.00% 0.00% 20.00% 1 20.00% 0.00% 0.00% 20.00% 0.00% 0.00% 100%
12 Plan de huertos escolares Talleres 10 0.00% 26.00% | 26.00% | 25.00% | 25.00% | 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100%
13 | Demostraion de actividades pedagdgicas exitosas Talleres 10 0.00% 0.00% { 100.00% | 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100%
14 festejo del dia dal maestro. Eventos 2000 0.00% 0,00% 0.00% 0.00% | 100.00% | 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100%
15 Demostracion de tablas ritmicas. Numero 10 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% | 100.00% | 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100%
16 Demostracion de altares Dia de muertos. Eventos 12 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% | 100.00% | 0.00% 100%
17 Desfile de Catrinas. Eventos 15 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% | 10000% | 0.00% 100%
18 Estrategia Necional de Lectura Talleres 15 0.00% 0.00% 16.57% | 16.67% | 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 16.67% | 16.67% | 1667% | 17.00% 100%

| | | | | L
NOMBRE APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO
FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ANA KARINA DEL ANGEL SALAZAR )

NOMBRE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:

Direcclén de Fomento Educativo




UNIDAD ADMINISTRATIVA DIRECCION DE SALUD
RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA MARCELA VAZQUEZ DOMINGUEZ
OBJETIVO GENERAL:
METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
. 2 o 5 o w u w
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO  |UNiDAD DE a RECURSOS A APLICARSE 2 x m 2 <] 2 (=) 5 o x Q a |% TOTAL OBSERVACIONES
= w [4 w D
MEDIDA z z @ S 2 £ = 3 3 £ 5 S g
o w <t w o o a
» =
FORTALECIMIENTO DE LA SALUD MATERNO- INFANTIL |PLATICAS 2 | HumanoTeCNicO, EConomico | 833 | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 83% 100.00%
mmm,mmmm%n<wmmmz_nmm7,mc>cmm CRONICO: PLATICAS 2a | HumanoTECNICO, Economico | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 83%% 833% | 100.00%
SALUD MENTAL PLATICAS 71 | HUMANO TECNICO, ECONOMICO | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 8% 100.00%
REUNIONES
MENSUALES,
JORNADAS DE
ELIMINACION DE
PREVENCION DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS | -0 oeencen | 24 | HumanoTechico Economico | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% 833% | 833% | 100.00%
POR VECTOR
LA CABECERA
MUNICIPAL Y EN
LAS
COMUNIDADES
PREVENCION DE CANCER CERVICO-UTERINO Y PLATICAS,
VAMARIO JORNADAS DE 2 | HumanoTeCNico, Economico | 833% | 833% | 833% | 833w | 83w | sas% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 83%% 100.00%
SALUD
MEDICINA TRADICIONAL PLATICAS 70 | HUMANO.TECNICO, ECONOMICO | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 63%% 100.00%
ALIMENTACION SALUDABLE PLATICAS 7 | HUMANO.TECNICO, ECONOMICO | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 83% 100.00%
NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: | MARCELA VAZQUEZ DOMINGUEZ
NOMBRE APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO
FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:
NOMBRE DE LA UNIDAD ADMINISTRATVA: ) DIRECCION DE SALUD
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VERACRUi TRANSFORMANDO A PAPANTLA JUNTCS
GOBIERNO MUNICIPAL 2022-2025
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OFICIO: AS0020/2024
ASUNTO: REPORTE DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO ANUAL 2024

L.D. Y C. RICARDO WALLA REYES
CONTRALOR MUNICIPAL
PRESENTE

POR ESTE CONDUCTO ME DIRIJO A USTED, CON LA
FINALIDAD DE HACER ENTREGA DE MANERA IMPRESA EL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO ANUAL CORREPONDIENTE AL EJERCICIO 2024, DE ESTA
DIRECCION A MI CARGO.

SIN OTRO PARTICULAR, AGRADEZCO LAS ATENCIONES
BRINDADAS AL PRESENTE, REITERANDOLE MI RESPETO Y DISTINGUIDA
CONSIDERACION.

ATENTAMENTE

PAPANTLA, VER. A 01 DE FEBRERO DE 2024

: .?spﬁ ?AN
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C. HECTOR' ALFONSO MARQUEZ BLANCO
DIRECTOR DE ACCION SOCIAL.

HAMB/agv

C.C.P. ARCHIVO




UNIDAD ADMINISTRATIVA ACCION SOCIAL
RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA HECTOR ALFONSO MARQUEZ BLANCO
OBJETIVO GENERAL: PROPORCIONAR LOS ELEMENTOS NECESARIO PARA LA REALIZACION DE EVENTOS CULTURALES, RECREATIVOS, SOCIALES ENTRE OTROS
METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
w = = & &
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO ad 3 |Eceonik o [ S = <) o =1 2 E g g £ |urom OBSERVACIONES
29 S larucarse | & iy ) & = = 3 3 I 2 & &
= Z Fi i} = 2 = 3 3 2 E 5] 3 =
.W o w < % o W =
MOBILIARIOY|
ELABORACION DE MAMPARAS UNIDADES 810l  cAPITAL| 1040% | 9.20% | 9.00% | 7.40% | 7.40% | 880% | 10.30% | 830% | 640% | 880% | 7.60% | 6.40% | 100%
HUMANO
MOBILIARIOY|
ELABORACION DE ESCENARIOS UNIDADES 12| capita| 833% | 1000% | 14.00% | 14.00% | 14.00% | 000% | 000% | 0.00% | 15.00% | 0.00% | 10.00% | 1500% | 100%
HUMANO
PRESTAMO DE PRESIDIUMS EVENTOS 600] MOBILIARIO|] 14.00% | 13.10% | 11.00% | 7.80% | 7.50% | 630% | 6.30% | 6.30% | 7.50% | 6.80% | 7.10% | 6.30% | 100%
PRESTAMO DE SILLAS EVENTOS 500] MOBILIARIO| 14.00% | 9.00% | 10.00% | 8.70% | 870% | 7.60% | 870% | 650% | 7.00% | 6.80% | 650% | 650% | 100%
MOBILIARIO Y
ELABORACION DE TARIMAS UNIDADES 120  cAPITAL| 14.00% | 15.00% | 1200% | 670% | 7.50% | 6.40% | 6.00% | 390% | 7.50% | 7.50% | 6.00% | 7.50% | 100%
HUMANO
MOBILIARIO Y
SONORIZACION DE EVENTOS UNIDADES 830]  caPITAL| 7.46% | 11.40% | 1370% | 7.90% | 750% | 7.80% | 7.50% | 560% | 900% | 7.50% | 7.47% | 7.47% | 100%
HUMANO
NOMBRE DELRESPONSABLE DELAUNDAD ADMINSTRATVA:  HECTORALFONSO 7 TmAuez T Banco i
: e i APELLIDOPATERNO : APELLIDO MATERNO

FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:®
NOMBRE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:
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11 DE ENERO DEL 2024
CASADECULTURA/0024/2024
ASUNTO: ENTREGA DE POA 2024

© H AYUNTAMIENTO
DE PARANTLA

VERACRUZ

L.D Y C. RICARDO WALL REYES
CONTRALOR INTERNO MUNICIPAL
DEL H. AYUNTAMIENTO
PAPANTLA, VER.

PRESENTE

Por medio de la presente le envid un cordial saludo, asi mismo, sirva este medio
para hacerle llegar de parte de esta direccion de Casa de Cultura Municipal “Lazara
Meldit”, a cargo de la L.E. Geraldine Pedroza Barra, me permito hacer entrega de la
informacién del programa de actividades de acuerdo al plan de desarrollo municipal.

Formato del Programa Operativo Anual 2024

Sin otro particular agradezco de antemano su valioso apoyo, reciba usted un
afectuoso saludo. e
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5: PAPANTLA

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PAPANTLA DE OLARTE, VERACRUZ
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

UNIDAD ADMINISTRATIVA

CASA DE CULTURA "LAZARA MELDI"

RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

L.E. GERALDINE PEDROZA BARRA

OBJETIVO GENERAL: PRESERVAR, DIFUNDIR Y ENALTECER LA CULTURA TUTUNAKU EN EL MUNICIPIO DE PAPANTLA
METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES FOR MES
w
w a o w w w
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL 0« < RECURSOS A o o o & [} o & x «
NO. st ks o8 | & e g g 8 g o 2 9 s 2 3 o @ | %TOTAL| OBSERVACIONES
g2 | 2 | 8| =223z |8 |E|E 5|8
2 =
5 o = < w o 2 a
1 NATALICIO DE LAZARA MELDIU evento| 1 [HumANO-FINANCIERO |10000%| 0.00% | 0.00% | 000% | 0.00% | 0.00% | 000% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 100%
2 FESTIVAL DEL TAMAL Y EL ATOLE evento| 4 [Humano.FiNANCIERO | 000% |100.00%| 000% | 000% | 0.00% | 0.00% | 000% | 000% | o000% | 0.00% | 000% | 000% | 100%
3 FESTIVAL DEL AMOR evento| 1 [HumaNo-FINANCIERO | 000% |100.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 000% | 000% | o000% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 100%
4 VIERNES DE DANZON actvo | 52 |vateraLHumAno | 5.00% | 5.00% | 6.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 800% | 6.00% | 100%
5 SABADOS MAGICOS actvo | 52 |watErALHUMANO | 5.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 5.00% | 5.00% | 5.00% | 100%
6 DOMINGO FOLKLORICO actvo | s2 |vaTeriaLHuMANO | 5.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% |10.00% | 5.00% | 5.00% | 5.00% | 100%
7 TALLERES DE ARTE AcTvo | 100 |vaTEraLHUMANO | 5.00% | 500% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 1000% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 5.00% | 500% | 100%
8 TALLERES ITINERANTES EVENTO | 50 ngumws%qusr 500% | 500% | 8o00% | 1000% | e.00% |10.00% | 8.00% | 10.00% | 9.00% | 10.00% | 8.00% | 8.00% | 100%
9 CUMBRE ALTERNA Evento| 5 [MATERIALFINANGIERO-l 009 | 0.00% |100.00%| 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 000% | 0.00% | 0.00% [ 000% | 0o0% | 100%
10 RANCHO FEST gvento| 1 |VMATERIALFINANCIERO- 4500 | 000% | 0.00% |100.00%| 0.00% | 0.00% | 0.00% | 000% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 100%
TECNOLOGICO
1 CARNAVAL evento| 1 [matEriaLHUMANO | 000% | 0.00% | 0.00% |100.00%| 0.00% | 0.00% | 000% | 00o% | o000% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 100%
MATERIAL-HUMANO-
12 FERADE CORFLS SHINSTLUUEGOS evento| 9 |FINANCIERO-TECNOL- | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% [100.00%| 0.00% | 0.00% | 000% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 100%
S)
MAQUINARIA
13 | CURSOS DE VERANO DE CASA DE CULTURA | EVENTO | 20 [MATERIALHUMANO | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% [100.00%| 000% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 100%
14 DIA DEL DANZANTE EVENTO | 1 H»zwwﬂ_mmucEzo. 000% | 000% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 000% | 0.00% |10000%| 0.00% | 0.00% | 100%
MATERIAL-HUMANO-
15 FIESTA DE NININ 2024 evento| 8 |FINanciERO-TECNOL- | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 000% | 0.00% | 50.00% |50.00% | 0.00% | 100%
MAQUINARIA
. MATERIAL-HUMANO-
16 |EVENTOS ARTISTICOS (ORGULLO NAVIDENO - | py/enro | 28 [FINANCIERO-TECNOL- | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 000% | 0.00% | 0.00% | 0.00% |100.00%| 100%
INAUGURACION Y CLAUSURA)
|mMaQUINARIA
DIA DEL NINO PERDIDO (DESFILE DE MATERIAL-HUMANO- . . " y y . . .
17 CARTEE Y TARAEE, EvenTo | 1 [MATERILH 000% | 000% | 000% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0oo% | 0.00% | 0.00% | 0.00% |100.00%| 100%
18 DESFILE NAVIDENO EVENTO | 1 Hnﬂmzw_wmﬂuczﬁo. 000% | 000% | 000% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 000% | 0oo% | 0.00% | 0.00% | 0.00% |100.00%| 100%
19 CONCURSO DE RAMAS evento| 1 |maTERALHUMANO | 0.00% | 0.00% | 000% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 000% | 0.00% | 0.00% | 0.00% |100.00%| 100%
NOMBRE DEL RESF E DE LA UNIDAD »‘ —' m GERALDINE PEDROZA BARRA
s e
. APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO
A mw NTLA
FIRMA DEL. E DE LA UNIDAD #H A\. h o

DE LA UNIDAD
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UNIDAD ADMINISTRATIVA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

COMUNICACION SOCIAL

LIC. JORGE SERRALLONGA SOSA

OBJETIVO GENERAL: PROMOCION Y DIFUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL H. AYUNTAMIENTO DE PAPANTLA JUNTO A SU ALCALDE / REPORTE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL 2024
METAS
- ¥
no.|  pEscRIPcION oE ACTVIDADES DEL PROYECTO | B REURSOSA | ¢ g 9 2 ° I ° 2 g 2 m %TOTA|  OBSERVACIONES
APLICARSE & ] 4 % H 3 =
2 ] 2 2 3 3 H 8
2 a
1 |DIFUSION DE ACTIVIDADES OFICIALES LISTADO |31 omyrenioosas gz | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 8% | smw | f00%
2 |COBERTURA Y FOTO DE EVENTOS OFICIALES LISTADO |31 orernioosars) gazy | 833% | 8% | 833% | 833% | 83s% | 8% | sasw | 8w | s3sn | smwu | s3sx | 0%
3 |EDICION DE VIDEO SOBRE EVENTOS OFICIALES LISTADO |31 i reiwereess] ga3u | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 83% | smu | smw | 100%
4 _mo:m_zmm INFORMATIVOS SOBRE EVENTOS LISTADO |31 ey esomensy g3 | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 83s% | 100%
5 _mz<_o DE SPOTS DE RADIO A MEDIOS ALIADOS LISTADO |31 ooy 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 83% | 833% | 83s% | 100%
[ _mzso DE CAPSULAS PRODUCIDAS PARA TV LISTADO |31 i osorarsl g3z | 833% | 833% | 833% | 8% | 833% | 833% | 8.33% | 833% | 833% | 833% | 833% | 100%
7 mmm_wm_wm_%czzmmwmuwﬁa, DERUEDADEPRENSA | sran0 |4 porsroassoreasd gas | aaow | 83 | 83 | samw | 83w | saw | s | sz | sxmw | eaw | eaw | 10w
8 %ﬁmﬂﬁ%ﬂ%ﬂ%ﬁﬂ%‘z >§énmﬁmmzz¢wm Muistapo |4 ororenscossensd gasy | gasw | sasw | 83 | sasn | 3w | 3w | assw | sasw | s3w | saew | sasw | s
NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: JORGE ) wm»gnezg SOSA
NOMBRE APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO

FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:

NOMBRE DE LA UNIDAD ADMINISTRATVA:
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» ‘\, ; SECRETARIA DE ADMINISTRACION
\w7'~ DIRECCION DE BIENES PATRIMONIALES

i

FOLIO: SA/BP/262/2024
FECHA: 12-FEBRERO-2024
ASUNTO: SE REMITE PPA 2024

L.C. Y D. RICARDO WALL REYES
CONTRALOR

H. AYUNTAMIENTO DE PAPANTLA, VER.
PRESENTE.

Por este medio remito a usted, versidn impresa del formato relativo al
Programa Presupuestario Anual 2024, correspondiente a la Direccidon de
Bienes Patrimoniales y Coordinacion de Parque Vehicular, lo anterior a efectos
de dar cumplimiento a su atento oficio CM/00042/2024 de fecha 30 de enero
del presente afio.

Sin mas por el momento, agradeciendo la atencién al presente, reciba usted
un cordial saludo.

ATENTAMENTE
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DIRECTORA DE BIENES PATRIMONIALES
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UNIDAD ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE BIENES PATRIMONIALES

RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

MTRA. LETICIA CORDOVA VEGA

OBJETIVO GENERAL:

Control de los bienes muebles e i

que

5

o del ay

por recursos propios o que sean donados por instituciones piblicas o privadas por distintos programas de apoyos a la comunidad.

METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
w ] o
NO| DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL 8 < 2 RECURSOS A o ] o o & o g e |
: PROYECTO 29 = APLICARSE & iy ] & S = S 2 2 = = 2| TOTAL | OBSERVACIONES
58 | & s (Sl 2o Bl gel andl  ler  eR  d
5= 3 - = i <) = a
BIENES
ELABORAR INVENTARIO ANUAL DE
1 LISTADO 1 MUEBLESE | 100.00% 100%
BIENES MUEBLES E INMUEBLES. AR
ACTUALIZAR INVENTARIO DE BIENES
2 LISTADO 2 MUEBLESE | 833% | 833% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 833% |8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 100%
BIENES MUEBLES E INMUEBLES. i
ELABORAR VALES DE T
3 [RESGUARDO DE BIENES MUEBLES | o ento | 120 | MUEBLESE | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 833% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 100%
E INMUEBLES. RRUTEBIES
PROCESAR BAJA DE BIENES SiEDl
4 EXPEDIENTE | 2 MUEBLESE | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 100%
MUEBLES E INMUEBLES. SRR
REALIZAR UN REGISTRO DE ALTAS BIENES
5 |Y BAJAS DE BIENES PROPIEDAD LISTADO 12 | mueslese | s33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 833% | 8.33% |833% | 8.33% | 8.33% | 8.33% [ 8.33% | 100%
DEL AYUNTAMIENTO. INMUEBLES
GESTIONAR SOLICITUDES DE BIENES
6 [ADQUISICION DE BIENES POR OFICIO 120 | mueBlese | 833% | 833% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 833% | 8.33% |8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 100%
PARTE DE LAS DISTINTAS AREAS. INMUEBLES
GESTIONAR SOLICITUDES DE BIENES
7 [REFARACGION YIOMANTENIMIENTO] sy 120 | mueBlese | 833% | 8.33% | 833% | 833% | 8.33% | 833% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 100%
DE BIENES POR PARTE DE LAS o
DISTINTAS AREAS.
GESTIONAR PAGO DE DERECHOS BIENES
8 [VEHICULARES Y TENENCIA DEL OFICIO 3 MUEBLESE | 833% | 8.33% | 8.33% |8.33% | 8.33% | 833% | 8.33% | 8.33% | 8.33% [8.33% | 8.33% [8.33% | 100%
PARQUE VEHICULAR. INMUEBLES
NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: LETICIA CORDOVA VEGA
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO

FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:

NOMBRE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:

NOMBRE

DIRECCION DE BIENES PATRIMONIALES
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VERACRUZ A PAPANTLA JUNTOS
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Y currunA PUEBLO MAGIC?

PAPANTLA DE OLARTE VER, A7 DE FEBRERO DEL 2024
ASUNTO: ENTREGA DE POA 2023
OFICIO: DIRTUR/050/2024

L.D.Y.C RICARDO WALL REYES
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
H AYUNTAMIENTO DE PAPANTLA

PRESENTE

Por medio del presente, me permito saludarle, asimismo, sirva este medio para
hacerla entrega del eje@@,aﬁ.u_al‘quefeorresponde alas actividades del programa
de trabajo 2024 de la Direccién de Turismo y Cultura.

e
R

—

Sin otro particular, agradezco de antemano su atencion al presente y me
despido quedando a sus apreciables ordenes.

ATENTAMENTE
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UNIDAD ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE TURISMO Y CULTURA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

MTRA. YAZMIN JOCABETH MARQUEZ MORALES

POSICIONAR A PAPANTLA PUEBLO MAGICO COMO DESTINO TURISTICO NACIONAL E INTERNACIONAL INCREMENTANDO LA ESTADISTICA DE VISITANTES Y CON ELLO GENERAR MAYOR DERRAMA ECONOMICA EN EL

ENERAL:
OBJETIVO GENERA! P
METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
w
i (=) o o w “ w
NO.|  DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO = Cr | et fo 2 < o o o o e @ g & & |wtora OBSERVACIONES
o5 = APLICARSE & i ] @ > = S 7 & (] = =
s | 2 el e e e R R Pt s R R
= < o =
o (8] [T w o =1
) .3
ATENCION Y RECEPCION DE TURISTAS EN EL MODULO Informaticos,
1 |DE INFORMACION COLOCADO EN EL PARQUE ISRAEL C. |Proyeccion 72200 |Humanos y| 8.00% | 800% | 900% | 800% | 7.00% | 1000% | 800% | 7.00% | 9.00% | so0% | 800% | 10.00% | 100%
TELLEZ Financieros
CONTROL Y REGISTRO DE PRESTADORES DE Numero  de Informéticos y o " o " o " " o o o o " :
J| ety bl i aeonsectr | 20 lrumanos 800% | 1000% | 7.00% | 12.00% | 600% | 9.00% | 800% | 9.00% | 300% | 7.00% | 500% | 16.00% | 4100%
Materiales,
GESTION Y REALIZACION DE CURSOS PARA financieros, . i 5 ! . . ! ] .
3 |PRESTADORES DE SERVICIOS DE TODO EL SEGMENTO |C5 12 vohicuo y | 590% | 2800% | 1300% | s00% | a0o% | a00% | 800% | 700% | 600% | 600% | 700% | 500% | t00%
Humanos
SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA PAPANTLA PUEBLO maeriales,
4 Imacico Reglamentos 5  |financieros, 5.00% 15.00% | 12.00% 8.00% 15.00% | 10.00% 5.00% 15.00% 5.00% 5.00% 3.00% 2.00% 100%
{humanos
REUNIONES DE COOPERACION CON PRESTADORES DE |12 i Vehiculos,
’ 10, 10/ 10/ 10, 0/ 10, 0 0/ 0 10/ 10, 10, 0
]| Sosscied S Hmmﬂw del 10 | rocnoogioosy] 200% | 500% | 200% | 1500% | 700% | 40w | 667 | 4000w | 833% | 100% [ 300% | 500% | t00%
PARTICIPACION EN ACTIVACIONES TURISTICAS EN Materiales,
6 |DIFERENTES EVENTOS: TIANGUIS, FESTIVALES, MESAS |Eventos 15 | tecnologicos, | 0.00% | 5.00% | 500% | 2000% | 500% | 2000% | 500% | 2000% | 500% | 500% | 5% 5% 100%
DE NEGOCIOS financieros
7 JRCENENTACION DE BRANORG “rMARKETING Alcance 3 |tecnologicosy | g0 | 300% | 15.00% | 1200% | so0% | 700% | 1000% | s500% | s00% | 700% | 300% | 6% | 100%
TURISTICO financieros
Informéticos,
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS TURISTICOS A =Hlcos; . 5 . . . . . . . ! . , z
N e Dsaau) Eventos 5 ﬁwﬁ_w_mw 800% | 900% | 600% | 12.00% | 6.00% | 500% | 500% | 1500% | 12.00% | 9.00% 5% 8% 100%
[Materiales,
PARTICIPACION Y REALIZACION DE EVENTOS Humanos ! . . y y i . i , i i i ;
9 b iscns v o TURALES Eventos 0 oo 4 500% | 1000% | 1400% | s00% | 10% | s00% | 10% | 900% 8% 6% | 900% | 9% 100%
Tecnologicos
NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: YAZMIN JOCABETH MARQUEZ MORALES
NOMBRE APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO

FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:

NOMBRE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:




VERACRUZ ANSFORMANDO A F
COBIERNO M\JN!C!F’AL 202 20

(o QQOg PAPANTLA

No. de Oficio: ADQ/018/2024

Fecha: 08/02/2024

Asunto: Programa Presupuestario
Anual 2024.

L.D Y C. Ricardo Wall Reyes

Titular del Organo Interno de Control del
H. Ayuntamiento Constitucional de
Papantia, Veracruz.

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 48 de la Ley
numero 12 de Planeacién del Estado de Veracruz de Ignacio de la llave y con el
Plan de Desarrollo Municipal 2022-2024, me permito remitir:

e Programa Presupuestario Anual correspondiente al ejercicio 2024 de
manera impresa.

Sin otro en particular, reciba saludos cordiales, quedo a su disposicion para
cualguier aclaracién o duda.

ANTL W
,:;.goﬁﬂﬁw {; ATENTAMENTE
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Mtra. eydy Bemabe 'fﬁ?*%w on de
Directora de Adquisi 'One%ﬁqmmacimww st

c.c.p. Mfro. Fernando Guzmdn Ricafio. -Secretario de Administracion. -Para su

conocimiento.
C.C.p. Archivo.



UNIDAD ADMINISTRATIVA

ADQUISICIONES

RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

MTRA. LEYDY BERNABE INES

OBJETIVO GENERAL: GESTIONAR LA COMPRA Y/O PAGO DE LOS BIENES Y SERVICIOS SOL|CITADOS POR LAS DIFERENTES AREAS DEL AYUNTAMIENTO, GARANTIZANDO UN COSTO COMPETITIVO POR UNA MAYOR CALIDAD.
METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
w w w w
o RE o [ w o i
NO. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO as m CLRSOS A ] = 2 = <) o o 2 a g o @ |%TOTAL OBSERVACIONES
22 2 APLICARSE x u 2 z % = =] 2 & 5 = =
ge Z i fri] S 2 = 3 3 ] = 5 s 5
5= S = = i o S a
) WATERAL, EQUPO
1 JACTUALIZAR EL PADRON DE PROVEEDORES. CEDULAS 100 frecocscoramsol 30.00% | 20.00% | 1500% | 600% | 8.00% 500% | 4.00% 300% | 4.00% 200% | 200% 1.00% 100%
HUMANO
COTIZAR ViA TELEFONICA Y PRESENCIAL BIENES Y SERVICIOS ; VATERAL, EQUPO "
2 |rciuerions PORLASARERS DEL AYURTAMENTO: COTIZACION| 2000  Jrcuoucscn ool - 8.90% 8.15% 8.65% 820% | 840% 863% | 7.95% 8.60% 8.20% 765% | 8.10% 8.60% 100%
NATERAL , EQUPO
2 IREGISTRO DE SOLICITUDES ENVIADAS POR LAS AREAS. OFICIOS 3200 |freciooccorecussol  8.75% 7.91% 8.94% 850% | 938% 750% | 86%% | 853% 8.75% 847% | 1031% | 425% 100%
HUMANO
NMATERAL , EQUPO
3 B Y CONTROLAR ENTRADASY'SALIDAS DE MATERIAL DEL | g7y 12 |eooconmonso] 833% | 83w | 83s% | % | s | 833% | s | s | 83 | sk | s3sw | 83w | 100%
CEN. HUMAND
MATERWAL, EQUPO
4 |GESTION DE TRAMITES PARA PAGO ANTE TESORERIA. TRAMITES | 3000 Jreowoosoo.recimsol  1.33% 183% | 3.00% 593% 7.90% 743% | 761% | 751% | 8sr% | 1867% | 807% | 21.73% | 100%
HUMANS
IREGISTRO Y REPORTE DE LICITACIONES SIMPLIFICADAS Y/O VATERAL, EQUPO
5 | UDICACIONES DIRECTAS. REPORTE 12 oo 833% 8.33% 8.33% 833% | 833% 833% | 83% 833% | 8.33% 833% | 833% | 833% 100%
CONTROL Y REPORTE DE LOS CENTROS DE COPIADO EN UATERUL, EQUPO
B [ e s £ DNERERS KR AS GEL KAUNTAKRERTD. REPORTE 12 froncsomons]  833% 8.33% 8.33% 833% | 833% 833% | 83%% 8.33% 8.33% 833% | 833% | 833% 100%
NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: ~ LEYDY o BERNABE o _zmm
~ NOMBRE . %m_._._cc Esmzzo %mEuo Eqmzzo
FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:. ; - ) -
NOMBRE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: - B ‘ ~ DIRECCION DE ADQUISICIONES
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H. AYUNTAMIENTO
DE PAPAN TLA

VERACRUZ

e« PAPANTLA

TRANSFORMANDO A PAPANTLA JUNTOS
GOBIERNO MUNICIPAL 2022-2025

OFICIO: DH-021/2024
ASUNTO: ENTREGA DE INFORMACION
PAPANTLA DE OLARTE, VERACRUZ; A 14 DE FEBRERO DE 2024

L.D.y C. RICARDO WALL REYES

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
H. AYUNTAMIENTO DE PAPANTLA, VERACRUZ
PRESENTE:

Por medio del presente en referencia al oficio CM/042/2024 en el cual
solicita el Programa Presupuestario anual (PPA) correspondiente al ejercicio 2024.
Envio en formato impreso y digital.

Sin mds por el momento, le reitero mis consideraciones y le envié un cordial
saludo.

Atentamente

Directoya de Descrrollo Humono

H. Ayuntamiento MU”T’TB‘Q %%[Uﬁg ;

22025
:’ GOBIERNO MUMC!P AL *»02 4

| Direcciéon de

o Humaﬂﬁ m
Desarrollwwﬂﬂwmﬁ
Fﬁ- 8124

&PAPANTL A

l GOBIERNOQ MUNICIPAL 2022 - 2025

pip S b B TR U IR

c.c.p. Miro. Fernando Guzmdn Ricafio, Secretario de Administracion. - Para su conocimiento.
C.C.p. Archivo.



UNIDAD ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

GRICELDA GUTIERREZ CORDOVA

IMPLEMENTAR Y DIRIGIR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA PROPICIAR EL BIENESTAR, EL DESARROLLO Y LA LABOR DE LAS TRABAJADORAS Y LOS TRABAJADORES, LOGRANDO CON

FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:
NOMBRE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO

) MURICIPAL 2022 - 2022
Direccion de

Desarrollo Humang
S TRANSEORMAND O A PAPANTRAZIUNIOS

R

OBJETIVO GENERAL: ELLO CONTRIBUIR A LA OPTIMA REALIZACION DE LAS FUNCIONES SUSTANTIVAS Y ADJETIVAS DE LA INSTITUCION EN APEGO A LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE EN NUESTRA
ENTIDAD Y NUESTRO PAIS.
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
w b W
o< o | RECURSOSA & |
a o w x r |o
NO.|DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO m 5 5 APLICARSE = 4 = - = - 2 & o = mi R TOTAL OBSERVACIONES
2 (3] TORTANG u & = 2 = 2 2 < (7] o b4 o
ELABORAR,  INTEGRAR Y  ACTUALIZAR COMPUTADORAS,
T e EXPEDIENTE | 36 | upResOray | 834%| 8.34%| 8.34%| 8:34%| 8.30%| 8.33%| 8.33%| 8.33%| 8.33%| 8.33%| 8.33%| 8.33%| 100.00%
HOJAS
FIOMANO,
COMPUTADORAS,
2 |[REALIZAR INFORME MENSUAL DE ALTAS Y BAIAS) BASESS | 24 | “iwpresoray | 8:34%| 8.34%| 8.34%| s.3a%| 8.33%| 8.33%| 8.33%| 8.30%| 8.93%| 8.33%| 8.30%| 8.33%| 10000%
HOJAS
FIOMANO,
COMPUTADORAS,
3 [SALCULAR Y EMITIR NOMINA CON ARCHIVO DB\ 51AD0 v 80| 72 | ~wpResoraY | 8:34%| 8.34%| B.34%| 8.34%| 8.30%| 8.33%| 8.30%| 8.30%| 8.33%| 8.39%| 8.33%| 8.33%| 100.00%
HOJAS
FIOMANO,
DETERMINAR  IMPUESTOS  FEDERALES, COMPUTADOAS
4 |ESTATALES (LSN. E LSN) Y CUOTAS OBRERO-|LISTADO Y BD| 40 |~ \ipresoray || 8:34%| 8.34%| 8.34%| 8.34%| 8.33%| 8.33%| 8.33%| 8.33%| 8.33%| 8.33%| 8.33%| 8.33%| 100.00%
PATRONALES IMSS E LP.E. gt
FIOMANO,
COMPUTADORAS,
5 [ TIMBRAR E IMPRIMIR NOMINA PARA FIRMA REPORTE | 40 | “(upresoray | 834%| 8.34%| 8.34%| 8.34%| 8.33%| 8.33%| 8.33%| 8.33%| 8.33%| 8.33%| 8.33%| 8.33%| 100.00%
HOJAS
FIOMANO,
ELABORAR ~ PRESUPESTO DE  EGRESOS: COMPUTADORAS, . ., . .
| it L S REPORTE W sl 10.00%| 10.00% 35.00% 45.00%|  100.00%
HOJAS
ELABORAR PLANTILLA DE EGRESOS: SERVICIOS e riekieat el
z T : REPORTE 3 | IMPRESORAY 10.00%| 10.00% 35.00% 45.00%| 100.00%
PERSONALES HOJAS
ELABORAR Y ENVIAR DE REPORTE ACTIVIDADES —
TRIMESTRALES Y REMUNERACIONES PARA LOS| BASE DE :
COMPUTADORAS, 9 L o Ly ) 0 ) 0, 339 g ) 0, Y
8 |RoRTALES  bE T INTERNET  GLATArORMA| DATOS | ¢ |COMPUTADORAS| naaw| sasw| 8.34m| s ou| saow| aow| eaaw) aduw| skl saww) aswe| 100.00%
NACIONAL DE TRANSPARENCIA) eyl
NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: GRICELDA GUTIERREZ CORDOVA
NOMBRE APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO




VERACRUZ TRANSFORMANDO A PAPANTLA JUNTOS
GOBIERNO MUNICIPAL 2022-2025

) e« @ PAPANTLA DIRECCION DE INGRESOS

Oficio No. DI/004/2024.
Papantla de Olarte, Ver., a 08 de febrero del 2024

L.D. y C. RICARDO WALL REYES

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL
H. AYUNTAMIENTO DE PAPANTLA, VER.
PRESENTE

En atencidn a su oficio No. CM/042/2024 recibido el 31 de Enero de 2024, me
permito remitir adjunto al presente en forma impresa y digital el Programa
Presupuestario Anual correspondiente al ejercicio 2024, debidamente

requisitado.

Sin ofro particular, propicio la ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTAME

LIC. ANA ELENA TRUJILLO FLORES
DIRECTORA DE INGRESOS

S PAPANTLA 4

. . GOBIERNO M ¥
C.c.p. Minutario. UNICIPAL 2022 - 2025 R

& UBrE 202

n*raiona mtemd
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UNIDAD ADMINISTRATIVA DIRECCION DE INGRESOS
RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ANA ELENA TRUJILLO FLORES
OBJETIVO GENERAL: Llevar a cabo una eficiente politica recaudatoria.

METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
8 < 2 |ReCURSOS A =) = 2 o w w
NO. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO -] 3 AP OCAR e 4 m =2 9 [} (<) [ 2 2 ] @ |®%TOTAL OBSERVACIONES
2g | £ el BBl alBllB el BhelglE
E = g ui w = < W 53 3 m
1 |Determinar y actualizar el padron de contribuyentes. Accion 1 100.00% 100%
2 |Recaudar elimp predial en cc idades por cajaitinerante. | Accion 1 50.00% | 50.00% 100%
3 MM““_”M,__:MHHO%_ rezago en el pago del impuestopredialy | poion | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 83% | 833% | 833% | 833% | s33% | 833% | 833% | 100%
4 m_wg@ las %M_M_Nm que se requieran para sancionar el Accion 1 40.00% 30.00% 30.00% | 100%
ump ) [
5 [oriade am”_. S gn__mmm delos SCON | Accion 1 4000% | 1000% | 500% | 500% | 500% | 500% | 500% | 500% | 500% | 500% | 5.00% | 500% | 100%
6 |Etaborar Informe de Corte de Caja mensual Formato | 12 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 100%
7 |Elaborar Informes mensuales del Impuesto Predial. Formato 12 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 100%
8 mwﬂﬂm del Impuesto de Traslado de Formato | 12 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 100%
9 |Elaborar Informe Mensual de Recaudacion ZOFEMAT Formato 12 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 100%
10 |Elaborar Informe Trimestral de Recaudacion ZOFEMAT Formato 4 25.00% 25.00% 25.00% 25.00% 100%
NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: AnaElena Trujil Flores
NOMBRE LLIDO PATI APELLIDO MATERNO
FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: \N
NOMBRE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: | DIRECLION DE INGRESOS

\




DE PAPANTLA $¢
VERACRUZ

i ammer @&y PAPANTLA

OPIFDT& HUM\,ID/L 0?7 25

Oficio No. TESM/DC/2/2024
Asunto: El que se indica.

Papantla de Olarte, Veracruz a 01 de febrero de 2024

L.D. Y C. RICARDO WALL REYES
CONTRALOR INTERNO MUNICIPAL
PRESENTE.

Por medio del presente reciba un cordial saludo, asi mismo, en atencion al oficio
CM/00042/2024 de fecha 30 de enero del 2024, signado por usted, mediante el cual
solicita el Programa Presupuestario Anual (PPA) correspondiente al ejercicio 2024.

Me es grato enviar el documento solicitado debidamente requisitado, asi también
envio el reporte del 4to. trimestre 2023.

Sin otro asunto en particular, me despido de usted, agradeciendo la atencion
brindada al presente.

/

P s
LC. JULIO/ANTONIG' “RRERA PEREZ | )
~_DIRECTOR DE CONTABILIDAD

C.C.P.- MTRO. ERIC DOMINGUEZ VAZQUEZ. - PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL. - PARA SU CONOCIMIENTO.
C.C.P.- ARCHIVO.

JAHPIIsj.
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UNIDAD ADMINISTRATIVA Direccion de Contabilidad
RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA L.C. Julio Antonio Herrera Pérez
OBJETIVO GENERAL: Implementar las medidas de control que permitan eficientar las transacciones de ingreso y de gasto conforme a lo establecido por la Ley de Ingresos y el Presup de Egresos fo; asi como, emitir la informacién financiera necesaria para
S la foma de decisiones que al mismo tiempo contribuya en la rendicion de cuentas y transparencia de la administracion de los recursos.
METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
w w
- w a o o [ w o o
NO.|  DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO e & |RECURSOS AlERO & 9 o o o ° 2 o & @ & |wrtora OBSERVACIONES
e £ | APLcARSE| & & & z > = =] 2 i ] = =
Su z z @ S 2 £ = 3 8 E 5 = 5
= (3] s = w © e a
1 Mmmmmw Mw_amos. el Proyecto de Ley de Ingresos y Presupuesto | oo ; 100.00% 100% wuwhuomwmommmmwuo_aa:am al 4to.
Generar Reportes Presupuestales constantemente para verificar Ig "
. N . Avan | 4to.
2 |disponibilidad Presupuestal en las Partidas y Unidades REPORTES 12 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | s33% | s33% | s33% | 100% ﬂ”‘_wmwmoww_mmw%a_m%m a0
Administrativas.
3 [Realizar las Mod al Presupuesto A MODIFICACIONES 3 3333% | 3333% 3333% | 100% wmﬂmnmm_wmnwﬁwga_%am A dla.
Elaborar Estados Financil les para su ap ion ante :
. : i : ESTADOS ; ’ : ; c % : Avances correspondientes al 4to.
4 |Cabildo conforme a lo establecido en el Cédigo Hacendario FINANCIEROS 1 9.09% 9.09% 9.09% 9.09% 9.09% 9.09% 9.09% 9.09% 9.09% 9.09% 9.09% 100% Trimestre 2003
Municipal de Papantla
Elaborar e ingresar al Sistema de Informacion Municipal de :
A | 4to.
5 |Veracruz (SIMVER), el formato 01, correspondiente al Programa |FORMATO 1 100.00% 100% quﬂwm_wwommmm w pondientes el 1o
General de Inversion del FORTAMUNDF.
e S i bt s o 4
6 o B ' 4 FORMATO 3 33.33% 33.33% 33.33% | 33.33% 133% |Trimestre 2023. Se realizo una
Modificaciones Presupuestales del Programa General de Inver.
del FORTAMUNDF.
Elaborar e ingresar al Sistema de Informacién Municipal de
Veracruz (SIMVER), el formato 03, correspondiente a los Avances correspondientes al 4to.
7 FORMATO .00% .00% .00% .00% 0 o
Reportes Trimestrales del Programa General de Inversion del 4 25.00% 25:00% 200% 2500% 100%  tiimestre 2023
FORTAMUNDF.
Elaborar e ingresar al Sistema de Informacién Municipal de P ——
8 |Veracruz (SIMVER), el formato 04, correspondiente al Cierre de  |FORMATO 1 100.00% | 100% rimestis mommn )
Ejercicio del Programa General de Inversion del FORTAMUNDF. N
Ingresar la informacién trimestral del FORTAMUNDF, mediante el "
i | 4to.
9 [formato de la SHCP, al Sistema de Recursos Federales FoRMATO 4 25.00% 25.00% 25.00% 25.00% AORE | V2es correspondieries &l 4to
s Trimestre 2023
Tranferidos (SRFT).
Avances correspondientes al 4to.
Llevar a cabo el Control Administrativo y Autorizacién para pago Trimestre 2023. Se realizaron
10 |de Acciones del FORTAMUNDF, mediante el registro de los REGISTRO 35 2.85% 2.85% 5.70% 11.40% | 14.25% 11.40% | 11.40% | 8.55% 68% Jcancelaciones debido a las
Eqgresos; asi como la integracién de expedientes unitarios. des propias del municipi
por lo que disminuyeron los registros.
Registro de Evidencias al Sistema de Evaluacién de Armonizacién - i - - Avances correspondientes al 4to.
1 Contabls (SEVAC) EVALUACION 4 25.00% 25.00% 25.00% 25.00% 100% Trimestre 2023
Avances correspondientes al 4to.
12 |Elaborar Formato para el Reporte de Deuda al Sistema de Alertas |REPORTE 2 50.00% 50.00% T | e
Trimestre 2023
NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: Julio >=~wm_o Herrera Pérez
NOMBRE APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO
s
FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:: e

NOMBRE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:

uFepn

PAPA

GGBIERNO MUNIC

" Direccion de Contabilidad




UNIDAD ADMINISTRATIVA DIRECCION DE EGRESOS
RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA LIC. NAYALI ALVAREZ CISNEROS
OBJETIVO GENERAL: APLICAR CORRECTAMENTE LA CALIDAD DEL. GASTO DE ACUERDO A LAS REGLAS DE OPERACION DE LOS ENTES FISCALIZADORES
METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
; a8 2 |RECURSOS A o o = w o W
NO.| DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO 2024 o g g ol = & S = g S S 5 2 & = o |%TOTAL OBSERVACIONES
s | & 2 5oL g s £ |13 3 S| E | E L& B
= =k << w w b o m ) (=3
=] o = B = a
1 |Dar seguimiento a Avances Programaticos |INFORME 1 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 100%
Dar seguimiento a Programas Federales, FISM, FORTAMUN,
2 |Hidrocarburos Regi T tress y Maritimos 2024, para {INFORME 1 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 100%
corroborar la disponibilidad presup | de cada prog
3 JRecibir ordenes de pago y Facturas {INFORME 1 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 100%
Elaboracion de Polizas e integrasion de documentacion soporte " e o " - - o "
4 para envio a registro contable y Reportes de Avance Financiero INFORME 1 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 100%
s v segumisnh & a6 modfcetdonies de o docionesds ek 08y 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | s3:% | 833% | 833% | 833% | 100%
Programas Federales CABILDO
Coordinar y organizar la documentacion que respalde los B o . o o o - o - o 0
6 movimientos bancarios para su registro oportuno {INFORME 1 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 100%
7 Jconciliar saldos bancarios, cuentas por pagar y por cobrar, REPORTE 1 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 100%
8 Jcumplir con las obligasiones fiscalizs y de sevicios REPORTE 1 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 100%
integracion de la documentacion soporte del pago de nomina para . 5 o o = " " o 0 o,
9 Jsu envio a registro contable REPORTE 1 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 100%
1o |recepcion de las ordenes de pago y facturas, realizacion de pagos |oeoopie | 4 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 633% | 833% | 833% | 8% | 833% | 100%
y generacion de conprobantes.
0%
NOMBRE DEL RESPONSABLE 1JE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: ©ONAYAL o ) ~ AAREZ ) ~ CISNEROS )
~ NOMBRE APELLIDO PATERNO) APELLIDO MATERNO
FIRMA DEL RESPONSABLE IJE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: o N\.\hﬂ\rs\,\ - & o o - —— .
NOMBRE [JE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: ) B C =i DIRECCION DE EGRES()S

integracion de la documentacion soporte del pago de nomina para su envio a registro contable

G PAPANTLA

GOBIERNO MUNICIPAL 2022 2025

Direccion de Egresos
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TRANSFORMANDO
p— A PAPANTLA JUNTOS
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TESM/DEF/006/2023
Papantla De Olarte, Ver a 08 de febrero del 2024

L.D. Y C. RICARDO WALL REYES.

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

DE PAPANTLA, VER.

PRESENTE.

Por medio del presente en atencién al oficio CM/0042/2024 recibido en esta oficina; hago
llegar al drea a su digno cargo el Programa Presupuestario Anual (PPA) correspondiente al
ejercicio 2024 de esta direccion.

Sin mas por el momento agradezco su atencion esperando se me de por cumplida la
solicitud recibida.

A teé; ﬁegﬂ:e
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Reforma 100 Col. Centro C.P. 93400, Papantla de Olarte, Ver.



FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA:

NOMBRE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:

APELLIDO PATERN
o7 2

i T

UNIDAD ADMINISTRATIVA DIRECCION DE EJECUCION FISCAL
RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA BELEN ANTONIO GUZMAN.
OBJETIVO GENERAL: Llevar a cabo una eficiente politica recaudatoria.
METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
w w
w a o o 4 w o w
NO.| DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO| & & 3 mmﬂm&%mm% e & S 2 <) o) = = 2 & o m %TOTAL|  OBSERVACIONES

Sg | 2 AR RS S El B B

5= | 3 = Sl e B
Implementar en conjunto con la Direccion de
MMHUM%%NﬁﬂmﬁmﬂwmMMM_MNHM Hca 9 cion 1 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 100%
campo.
Vigilar las visitas de verificacion a establecimientos
M”“, w_ﬂwzﬂm w_m%mahm h@%ﬂwﬂm%éag o Jaccion 1 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 100%
reglamentarias de caracter local.
Hmﬂ%ﬂ.ﬂw_mhﬁ”m:% M““mmmmmsg_amm Accion 1 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 100%
Actualizacion del Padron de Licencias de 4 " i & " ” 0% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 100%
e comamionto con Venta do Babidas Alcoholicas. | FO™2 1 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30%
WM””M__“M%M Mmmoﬂwh” meao dePemissste [y p 1 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 100%
Recaudar por concepto de refrendo de Licencias de
u__“_ﬂn_m_”_mam_ﬂ:wmm_mwnﬂw_wwzmm%_ﬂmmmww uw:g del f ccién 1 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 8.30% | 100%
Comercio.

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD' e p——— s
ADMINISTRATIVA: R -
g APELLIDO MATERNO




UNIDAD ADMINISTRATIVA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

PROTECCION CIVIL Y COMANDANCIA DE BOMBEROS PPA 2024

C. JORGE ALBERTO OLARTE SANTIAGO

SALVAGUARDAR LA INTEGRIDAD FISICA DE LAS PERSONAS ANTE LA EVENTUALIDAD DE UN DESASTRE.

OBJETIVO GENERAL:
METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
. = 2 |RECURSOSA o o & w = w
NO. | DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO o8 3 o m = m = o 2 ) [ m m o @ |%TOTAL|  OBSERVACIONES
=45 z = @ < 2 £ 3 3 e E 5 s S
3 S [ S ui o (=] a
1 JATENCIONES PREHOSPITALARIAS E%m\ﬂw_\, 1800 |HUMANOS 500% | 500% | 15.00% | 15.00% | 5.00% | 500% | 10.00% | 1500% | 500% | 500% | 10.00% | 500% | 100%
2 SOFOCAMIENTO DE INCENDIOS P mm«o_wﬂwmmm 250 |HUMANOS 300% | 500% | 500% | 1200% | 12.00% | 12.00% | 12.00% | 10.00% | 8.00% | 800% | 800% | 500% | 100%
3 CAPACITACIONES mumwm_mvww< 50  JHUMANOS 5.00% | 10.00% | 10.00% | 800% | 800% | 10.00% | 800% | 800% | 1500% | 800% | 500% | 500% | 100%
4 SIMULACROS mwm,%wwpﬂ 25  JHUMANOS 500% | 500% | 26.00% | 3.00% | 500% | 500% | 500% | 500% | 2600% | 500% | 500% | 500% | 100%
5 APOYO A EVENTOS SOCIALES wmm@:ﬁmow 50 JHUMANOS 500% | 3.00% | 10.00% | 15.00% | 10.00% | 5.00% | 500% | 10.00% | 10.00% | 5.00% | 10.00% | 12.00% | 4100%
6 TRASLADOS HOSEHALES ¥ HUMANOS 3% 9 9 % % | 833 339 9 9 o 3% | 100%
DOMCLIOS 750 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% 33% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% [i
7 DESPEJAR CAMINOS omm%_,__%\,w% 50  JHUMANOS 500% | 300% | 500% | 500% | 15.00% | 8.00% | 13.00% | 15.00% | 8.00% | 800% | 800% | 7.00% | 4100%
8 | RETIROS DE ENJAMBRES DE ABEJAS | LOTESYPATIOS | 300 JHUMANOS 500% | 500% | 10.00% | 12.00% | 12.00% | 12.00% | 12.00% | 1200% | 500% | 500% | 500% | 500% | 100%
RETIRO DE ANIMALES SALVAJES O
9 FOREONGEEE VA 5 %_M,_)o_mﬁww 100 [HUMANOS | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 400%
Z
INOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ‘ JORGE ALBERTO OLARTE ‘ m>l._._>oo
NOMBRE wvmrr_uo 1>._.m_p‘zo‘ rvm_._._am iquzo
FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: N’ ‘ ‘

NOMBRE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:

/>

PROTECCION CIVIL Y COMANDANCIA DE BOMBEROS
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TRANSFORMANDO A PAPANTLA JUNTOS
GOBIERNO MUNICIPAL 2022-2025

VERACRUZ |

Departamento: DIRECCION DE DEPORTES

Oficio nim.: 126/2024
Papantla de Olarte Ver., a 12 de Abril de 2024

L.DY C. RICARDO WALL REYES

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PAPANTLA, VERACRUZ
PRESENTE:

El suscrito Lic. Segundo Isidro Jiménez Director de Deportes se
dirige a Usted, para hacerle entrega del POA 2024, correspondiente a la
Direccién a mi cargo.

Sin otro asunto a tratar agradezco la atencién a lo solicitado, me
despido de Usted no sin antes enviarle un cordial y afectuoso saludo.

ATENTAMENTE

i

&PAPAN ':“%‘ L Ac. SEGUNDO%%{O JIMENEZ

GOBIERNO MUNICIPAL 2022 - 2025 % DIRECTOR DE DEPORTES




UNIDAD ADMINISTRATIVA DIRECCION DE DEPORTES
RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA LIC. SEGUNDO ISIDRO JIMENEZ

OBJETIVO GENERAL: EL DEPORTE Y LA ACTIVIDAD FISICA A NIVEL HUNICIPAL

METAS

RECURSOS A
APLICARSE

% TOTALY OBSERVACIONES

5
<
%
UNIDAD DE
ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
Juuio
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
INOVIEMBRE
DICIEMBRE

MEDIDA
CANTIDAD

1 ACCION 1 RECURSO ECONOMICO Y|

LovANO 2500% | 2500% | 2500% | 25.00% 100%  |NINGURA
LIGA MUNICIPAL DE FUTBOL SOCCER NOCTURNO

2 LIGA MUNICIPAL DE BASQUETBOL FEMENIL accion 1 [Ee0 EONACO Y] soocon 100% [MNGUNA

RECURSO
[ECONOMICO

RECURSO

4 LIGA INFANTIL DE BASQUETBOL ACCICN 1 |ECONOWICO Y| 100.00% 100% |NINGUNA
HUMANO

3 OLIMPIADA VERACRUZ 2024 ACCION 1 2000% | 2000% | 2000% | 2000% | 2000% 100% |NINGUNA

RECURSO
5 TORNEO DE TERCIAS BASQUETBOL VARONIL ACCION 1 ECONOMICO Y| 100.00% 100%  |NINGUNA
HUMANO

RECURSO
6 3RA. CARRERA CICLISTA RUTADEL TRUERO 200 |ACCION 1 |Econowico Y 100.00% 100% |NINGUNA
HUMANO

RECURSO
7 RANCHO FEST 2024 ACCION 1 ECONOMICO Y| 100.00% 100% |NINGUNA
HUMANO

|RECURSO
8 | TORNEO DE VOLEIBOL PLAYERO (UNIDAD DEPORTIVA) |ACCION 1 [ECONOWICO Y 25.00% | 2500% | 50.00% 100% |NINGUNA
HUMANO

[RECURSO
TORNEO DE FUTBOL PLAYERO (UNIDAD DEPORTIVA) ACCION 1 |ECONOMICO Y 500% | 2500% | 50.00% 100% |NINGUNA
HUMANO

w

RECURSO
1 LIGA VERACRUZANA DE BEISBOL ACCION 1 |ECONOMICO Y| 3500% | 35.00% | 30.00% 100% |NINGUNA
HUMANO

RECURSO
" CARRERA ATLETICA CORPUS CHRISTIYIPN 5K 1 |ECONOMICO Y] 100.00% 100% |NINGUNA

HUMANO
ACCION

RECURSO
12 COPA VERACRUZ DE BEISBOL ACCION 1 |ECONOMICO Y| B0% | 3I500% | 000 100% |NINGUNA
HUMANO

RECURSO
13 TORNE DE FUTBOL SOCCER DE BARRIOS ACCION 1 |Economico Y 35.00% | 35.00% | 20.00% 100% |NINGUNA
HUMANO

RECURSO
" PREMIO MUNICIPAL AL DEPORTE 1 |ECONOHMICO Y| 100.00% % 100% |NINGUNA
ACCION )

N

RECURSO
ACCION 12 |ECONOMICO v 1200% | 1200% | 1200% | 1200% | 1200% | 1200% | 1200% | 1200% | 1200% | 1200% | 1200% | 1200% | 100% |NINGUNA
HUMANO

MANTENIMIENTO ESPACIOS DEPORTIVOS: UNIDAD
DEPORTIVA, FENIX Y UNIDAD DEPORTIVA

RECURSO
6 ACTIVATE PAPANTLA ACCION 12 |ECCNOMICO v| 1200% | 1200% | 1200% | 1200% | 1200% | 1200% | 1200% | 1200% | 1200% | 1200% | 1200% | 1200% | 100% |NINGUNA
HUMANO

RECURSO

17 accion | 12 |econowico v| 1200 | 12.00% | 1200 | 1200% | 1200% | 1200% | 1200% | 12009 | r200% | 1200% | 1200% | 1200% | 100% |mnGunA
7

RODADA Y TROTES DE Lo

- , ; : < AGDAD T R
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UNIDAD ZDMINIS TRATIVA

v/
n

[~ RESPONGABLE DE LA UNIDAD ADHINISTRATIVA C. JOSE MIGUEL SANTOYO Hi
Implementar los valores que nos caracleriza a esla gloriosa corporacion de Seguridad Publica Municipal, mediante Discipina, Honor y leated, para poder bransmitir la interaccion 'social en colonias y I: ia bgjo los principios de
OBJETIVO GENERAL:
gias operativas se recoby esle municipio de Papantia d2 Olarte Veracrniz
METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
8 2 o o | B | | B | &
NO.|  DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO 9 m - RECURSOS A APLICARSE 2 & <] m o 2 ) g -] z & & %TOTAL OBSERVACIONES
% Z o > o =
g z 28| g - I - g
H # 2 & 3 m 2
[RECURSO HUMANO,
PROYECTOR, PRESENTACIONES,
PROXIMIDAD SOCIAL AREA PSICOLOGICA "PLATICAS MATERIAL DIDACTICO PARA A5 NETAS FUEDEN SER SUPERIORES A
1 . PLATICAS 0 lomauicas 5 5 5 5 5 2 0 3 5 5 5 5 LAS SERALADAS. ENTONCES SU
PREVENTIVAS A ESCUELAS Y DIVERSAS INSTITUCIONES! AETUALZARAT OF PORCERTAIES
LIBRETA, PLUMA Y MATERIAL DE
[ATENCIONES PSICOLOGICAS A VICTIMAS DE DELITOS Y/O ACUERDO ALA SECION LAS METAS FLEDEN SER SIRERIRES A
3 | AT DEPRINS CON RIESGO D SIRCIIO SECIONES 9 0 0 1 1 2 1 0 1 1 1 1 0 LAS SERALADAS. ENTONCES SU
[ACTUALIZARA LOS PORCENTAJES
RECURSO HUMANO, PATRULLA,
JUGUETES, JUEGOS Y OTROS
. . LAS METAS PUEDEN SER SUPERIORES A
3 M%w__u__m»cmww.nﬁ FORTALECIMIENTO DE LA EVENTO 7 [MATERIALESENBASEALA [) 1 1 1 1 0 [} 0 1 0 1 1 LAS SERALADAS. ENTONCES SU
[AcTVDAD [ACTUALIZARA LOS PORCENTAJES
RECURSO HUMANO, PAPEL
LAS METAS PUEDEN SER SUPERIORES A
4 |STUBON % WURENOS DE EUEROENGA YD TENAS EVENTO n [MERES0 0 0 1 1 ' 3 2 1 1 1 1 0 LAS SERALADAS. ENTONCES SU
REVE! [ACTUALIZARA LOS PORCENTAJES
SO HUMANO Tirn |
[RECURSO HUMAN LAS METAS PUEDEN SER SUPERIORES A
5 [ACTIVIDADES DIA NARANJA ACTIVIDAD 2 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 [) LAS SERALADAS. ENTONCES SU
[ACTUALIZARA LOS PORCENTAJES
[RECURSO HUMANO, LIBRETA,
LAS METAS PUEDEN SER SUPERIORES Al
)
g [ O TRAGAK) CON GIRAS OREECCINES 0 REUNIONES g [ 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 3 LAS SERALADAS. ENTONCES S| o@
[ACTUALIZARA LOS PORCENTAJES
[RECURSOS HUMANOS Y ]
LAS METAS PUEDEN SER SUPERIORES A
. %nhy_wﬂ%z DE ESPACIOS A RECUPERAR Y REUNIONES| oo & |HERRAMENTAS CAPO P ; s i . 5 < 3 3 5 3 : A GEA ADAS, ExTOREs Sl A
[ACTUALIZARA LOS PORCENTAJES
RECURSOS HUMANOS ¥ 1
:man_mzqn.w CcAMPO LAS METAS PUEDEN SER SUPER
8 [EsPACIO RECUPERADO ESPACIO 5 0 0 1 [) 0 1 0 [ 2 0 0 1 LAS SERALADAS. ENTONCES SU
: [ACTUALIZARA LOS PORCENTAJES
e = LAS METAS PUEDEN SER SUPERI
9 | unnera peRM %wznm:o; DESPLEGADODE | operativo 1 ' [ 0 [ 3 o 0 ) 0 ) ) [ LAS SERALADAS. ENTONCES SU
[ACTUALIZARA LOS PORCENTAJES
LTI IO O LAS METAS PUEDEN SER SUPERIORES
|Recursos Humanos Y
o, [SCRURDAD Y PROTECCION DE CIUDADMAOS ENEVENTOS | gperimivo 1 |WATERIALES PARA BRIDAR 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 LAS SERALADAS. ENTONCES SU
SEGURIDAD EN EVENTOS [ACTUALIZARA LOS PORCENTAJES
s o ETATESIc0 6 LAS METAS PUEDEN SER SUPERIORES
RECURSOS HUMANOS Y
] Foaent Y FROTECCION DF CUDADMNOS ENEVENTS | operniiv 1 |WATERIALES PARA BRINDAR 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 LAS SERALADAS. ENTONCES SU <>
S GURDAD Bl EVEi 08 ACTUALIZARA LOS PORCENTAJES
DESPLIEGUE ESTRATEGICO DE
YP N DE ENEVENTO RECURSOS HUMANOS Y LAS METAS PUEDEN SER SUPERIORES A|
12 |0 paNcHO FEST OPERATIVO 1 |MATERIALES PARA BRINDAR 0 0 0 1 0 0 0 [) 0 0 0 LAS SERALADAS. ENTONCES SU
SEGURIDAD EN EVENTOS [ACTUALIZARA LOS PORCENTAJES
PSS EaTATE S0 e LAS METAS PUEDEN SER SUPERIORES A
RECURSOS HUMANOS Y
51 el be ENEVENTS | gperativo 1 [MATERIALES PARA BRINDAR 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 LAS SERALADAS. ENTONCES SU
SEGURIDAD EN EVENTOS [ACTUALIZARA LOS PORCENTAJES
DESPLIEGUE ESTRATEGICO DE A O B SPERORES A
SEGURIDAD Y PROTECCION DE CIUDADANOS EN EVENTOS RECURSOS HUMANOS Y B Siiemg
1% OPERATIVO 1 |MATERIALES PARA BRINDAR 0 0 0 0 [} 1 0 0 0 ) 0 LAS SERALADAS. ENTONCES SU
[DE LAFERIA CORPUS CHRISTI - ACTUALIZARA LOS PORCENTAJES
SEGURIDAD EN EVENTOS
A CRE CSTATEIC0 I LAS METAS PUEDEN SER SUPERIORES A
IRECURSOS HUMANOS Y d
351 [CEFI0AD Y PROTECCION OF CIUDADANOS EHEVENTOS | Goeruiivo 1 DMATERIALES PARA BRINDAR 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 LAS SERALADAS. ENTONCES SU
DE FIESTAS PATRIAS |ACTUALIZARA LOS PORCENTAJES
|secuRiDAD EN EVENTOS
(ESPLEGUE ESTRR SO0 IE LAS METAS PUEDEN SER SUPERIORES A
SEGURIDAD Y PROTECCION DE CIUDADANOS EN EVENTOS RECURSOS HUMANGS 1 -«
16 f1oos sanTos OPERATIVO 1 |MATERILES PARABKIDAR - O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 LAS SEFALADAS. ENTONCES SU
S CUROAD BN EVENTDS [ACTUALIZARA LOS PORCENTAJES
ESFLEGLE ESTRATEGICO DE LAS METAS EN SER SUPERIORES Al
SEGURIDAD Y PROTECCION DE CIUDADANOS EN FIESTAS [RECURSOS HUMANOS Y 5 UETAS PUEDEN SER
1 OPERATIVO 1 0 0 0 ) 0 0 0 0 0 0 0 LAS SERALADAS. ENTONCES SU
DE SEMBRINAS MATERIALES PARA BRINDAR
[Sstnom Exeveos |ACTUALIZARA LOS PORCENTAJES
NOMBRE DEL £ DE LA UNID) LIC. JOSE MIGUEL SANTOYO
©g  NOMBRE APELLIDO PATERNO
FIRMA DEL E DE LA UNIDAD

NOMBRE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

GOBIERNG MUNICIPAL 2022 -

Contraloria Interna .




H. AYUNTAMIENTO
DE PAPANTLA

" VERACRUZ

TRANSFORMANDO A PAPANTLA JUNTOS

2 DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO
3;\)” PAPANTLA H. AYUNTAMIENTO DE PAPANTLA, VER.
‘”' GOBIERNO MUNICIPAL 2022-2025 2022‘2025

PAPANTLA, VER. A 14 DE FEBRERO DE 2024.

OFICIO: AP/0034/2024.
ASUNTO: EL QUE SE INDICA.

L.DY C. RICARDO WALL REYES
TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL
H. AYUNTAMIENTO PAPANTLA, VER.
EDIFICIO

PAPANTLA, VER.

PRESENTE:

EL QUE FIRMA AL CALCE; DIRECTOR DE ALUMBRADO PUBLICO, DE LA MANERA MAS ATENTA Y RESPETUOSA ME DIRIO A USTED
EN RESPUESTA A OFIcio CM/00042/2024 soLicITANDO EL REPORTE DE PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA)
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2024. TODO ESTO CON LA FINALIDAD DE CUMPLIR CON EL ARTICULO 48 DE LA LEY

NUMERO 12 DE PLANEACION DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE.

CON MOTIVO DE DAR CUMPLIMIENTO CON EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2025 PARA DE ESTA MANERA
MANTENER EL TRABAJO EN FORMA COORDINADA Y CUMPLIENDO CON LAS METAS PLANTEADAS, SE ANEXA FORMATO DE REPORTE

SOLICITADO.

SIN OTRO PARTICULAR ME DESPIDO MUY ATENTAMENTE AGRADECIENDO SU COMPRENSION ADEMAS DE SU

VALIOSA COLABORACION.

' GOBIERNO MUNICIPAL 2022 - 20
Jireccién de
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UNIDAD ADMINISTRATIVA

ALUMBRADO PUBLICO

xmmvozm»w_.m DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

Ing. Victor Matias Hernandez Andrade

OBJETIVO GENERAL: BRINDAR SERVICIO DE ALUMBRADO DE CALIDAD A LAS COLONIAS Y COMUNIDADES DEL MUNICIPIO DE PAPANTLA
METAS | PLANEACIGN DE ACTIVIDADES POR MES
- e m |Recursosa =) g 2 m m
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO 28 | & |aeucarse| & & S & o 2 S g | 2 & 2 %TOTAL OBSERVACIONES -

g1 = L2 | & m 2 1= |3 | =8 8 I 511 = g

S S s = a
|INSTALACION DE FOTOSELDAS EN CABEZERA Y "
COMUNIDADES DEL MUNICIPIO DE PAPANTLA. PZ 950 5.00% 10.00% 10.00% | 25.00% | 5.00% 5.00% 5.00% 15.00% | 100%
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LUMINARIA | a :
AR A AN pz | 750 5.00% 500% : 500% | 500% | 2000% | 2000% | 500% | 500% | 100%
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
|INSTALACION ELECTRICA DE OFICINAS DIVERSAS DEL H. SERV 100 500% 5.00% 10.00% | 15.00% | 10.00% 10.00% | 10.00% 100%
AYUNTAMIENTO
O e MO AR NI Pz 10 400% | 500% 20.00% 10.00% s00% | s00% | 100%

T
RETIRO Y COLOCACION DE TUBO METALICO PARA " .
ALUMBRADO PUBLICO EN COLONIAS Y LOCALIDADES. Fz 10 10.00% 2.00% 10.00% ik 100
T
APOYO DE EVENTOS DIVERSOS EN COLOCACION DE
LUMINARIAS,POSTES,REFLECTORES, CENTROS DE CARGAS, ¥ g o 0
BAJADAS DE SUMINISTRO ELECTRICO PARA COMERCIANTES. SERV 90 2.00% 800% | 10.00% | 20.00% 5.00% 5.00% 10.00% | 5.00% 7.00% 100%
Y EVENTOS SOCIALES. dice
- NOMBRE APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO
FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: VICTOR MATIAS 7, HERNANDEZ ANDRADE
NOMBRE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: ALUMBRADO PUBLICO

._ooim.oz

m ::mam

PANTL A

GOBIERNO MUNICIPAL 2022 - 2025

Direccion de
Alumbrado §
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DE PAPANTLA 3{ s
VERACRUZ

rpp— , . p A P A N T L A

QOb:EQNO MUN)C DM.. ._(,22 20

12 DE FEBRERO DEL 2024
No. Oficio RM/007/02-24
ASUNTO: EL QUE SE INDICA

LD. Y C. RICARDO WALL REYES

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
PAPANTLA DE OLARTE, VER.

CCP: SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS
ARCHIVO

PRESENTE

El que suscribe C. JOSE CELSO SAMUEL GARCIA PINEDA en caracter de
director del Rastro municipal, ubicado en Heroico Colegio Militar 707, Barrio
del Naranjo, 93400, Papantla, Ver.

Por medio del presente le reitero un cordial saludo, y a su vez me permito
hacerle llegar de forma fisica y digital el reporte del programa
presupuestario anual 2024.

Sin mas por el momento, quedando a sus érdenes, gracias.

ATENTAMENTE

L'
JOSE CELSO SAMUEL GARCIA PINEDA
DIRECTOR DEL RASTRO MUNICIPAL

Rastro Mumcupal
kf:vmﬁm---._ :
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o H AYUNTAMIENTO

OF PAPANTLA
VERACRUZ

DIRECCION DE

COMERCIO

OFICIO: 093/DC/2024
PAPANTLA DE OLARTE, VER.
A 08 DE ABRIL DEL 2024

ASUNTO: RESPUESTA A

L.D. Y C. RICARDO WALL REYES

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PAPANTLA, VER.
PRESENTE:

SOLICITUD

La que suscribe la Lic. DIANA RAMIREZ DE LUNA Directora de Comercio del H.

Ayuntamiento Constitucional de Papantla, Veracruz.

Por medio de la presente y derivado de la solicitud de informacion que me es

requerida a través del OFICIO:CM/00134/2024:

e Programa Presupuestario Anual (PPA) correspondiente al ejercicio 2024
e Reporte del Programa Presupuestario Anual (PPA) correspondiente al 1er.

Trimestre del ejercicio 2024

Me permito adjuntar la informacién que me es requerida

Sin mas por el momento agradeciendo su atencién prestada, reciba un cordial

saludo.

GPAPAN TLA {‘

AL 2022 - 2025

P
e e "t?
084?8%4 2L 3,5 : ATENTAMENTE:
A @ P “1@ Direccior
L "a‘.rauoria Inter
R ----urrwmw:;*

LIC. DIANA RAMIREZ DE LUNA
DIRECTORA DE COMERCIO
DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PAPANTLA

C.C.P. Archivo.

Direccion de Comercio
Reforma 100 Col. Centro, C.P. 93400, Papantla de Olarte, Veracruz, México.

. PAPANTLA

*_CIPAL 2022 - 2025

(=

-

Come. cio ,
APAPAREARLINTOS . /54
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UNIDAD ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE COMERCIO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

LIC. DIANA RAMIREZ DE LUNA

OBJETIVO GENERAL:

ACTUALIZAR PADRON DE COMERCIO FIJO, ORGANIZAR Y DEPURAR COMERCIO SEMIFIJO Y AMBULANTE

METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
w a o & w = o
NO. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO S| = |RECURSOSALE o & 9 ) ° o ° o @ 3 @ £ |wrora OBSERVACIONES
25 = APLICARSE &5 u W 2 % z = 2 & g = 2
Sy Z & o < = 3 3 o = &5 = L
£2| 3 & | 8 sale s &
B} MATERIAL ;
1 |censo v recuLacion oe comercio Flio evcuestalao  [RAERA 700% | 800% | 800% | 1000% | s0o% | 800w | 1000% | 1000% | o00% | soo% | soo% | soo% | 100.00%
INGRESOS A TESORERIA MUNICIPAL DE LOS NEGOCIOS FIJOS, EL
2 |CUAL SERA UTLIZADO EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD encuestal100  |Fnanciero | 900% | oo00% | 900% | soow | soo% | voo% | soow | eoon | 0w | soom | 700% | 700% | t00%
PAPANTECA EN DIVERSAS OBRAS
3 |paoRON DE coMERCIOS Flios encuesTa| 250 mw,ﬂkwm_% 1000% | 1000% | 900% | 900% | soow | 700% | soow | soow | soow | soow | soon | 7o0% | t00%
MATERIAL A
4 [RecuLARIzACIon ANTE EL GoBIERNO FEDERAL (SAT) encuesalzso  [MATERY 1000% | 1000% | 900% | s0o% | soo% | 700% | soow | soow | soow | soow | soow | soon | 100%
VATERIAL
5 |REGULARIZACION DE COMERCIO INFORMAL evcuestalzo MR 900% | 900% | 900 | 800w | soo% | 700% | co00% | eoo% | 900w | soon | 700% | soow | 100w
VATERIAL j
6 |cENSO Y REGULACION DE DE COMERCIO SEMIFIIO encuesrafsoo  [MArEE 1000% | 900% | 900% | 800w | 700% | soow | soow | soow | soom | eoow | soow | 700w | t00%
MATERIAL I !
7 |RecULARIZACION ANTE EL GOBIERNO MUNICIPAL evcusstalo  [IHER 1000% | 900% | 900% | 900% | soom | 700% | soo% | 800w | soom | soon | soow | soow | to0%
NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIANA RAMIREZ = DE LUNA
E, APELLIDO MATERNO

FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:

NOMBRE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:

% GOBIBRN:
Direccio:.

GSPAPANT m.

7 w>zm_uo_~3>z_uo>1> PANTLA JUNTOS:

o
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3 UNIDAD ADMINISTRATIVA DIRECCION DE PANTEONES
Rt el lan o
RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA SANTOS VILLANUEVA MALPICA
e e e — .
OBJETIVO GENERAL: CUMPLIR EL TOTAL DE GBJETIVOS PROPUESTOS EN UN 100% AL FINALIZAR EL ANO-,
METAS
&8 < 2 2 aQ =} ¥ &
NO. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO g3 | 3 RECURSOS A APLICARSE m 5 2 <] w 5 8 g % TOTAL| OBSERVACIONES
a z m 2 E m 2 m g
R E <18 s
— . RECURSO HUMANO, MATERIALES DE . g . .. 5 ’ . E - y . SE SIGUE REALIZANDO LA LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DEL
1 JUINPIEZA DEL PANTEON MUNICIPAL SANTISIVA TRINIDAD  [MESES |12 LINPIEZA, LIQUIDOS HERBICIAS _ s | saw | ssn | eawe | edw | eaw | e | aaww | esw | eaw | 63 | 63w | 100% Jooe e TauNaaNn0 UN 25% CONFORME A LO PROGRAMADO,
" . 9 REGURSO HUMANO, MATERIALES om_ . < ‘ . SE EMPIEZA A REALIZAR LA LIMPIEZA DEL PANTEGN MUNICIPAL
2 JUIMPIEZA DEL PANTEON MUNICIPAL PUJAXHI MESES |5 LIMPIEZA, LIUIDOS HERBICIAS 16.66% 1665% 16.66% 16.65% 16.66% 1655% | 100% o0,
ACTIVIDACES SOCIOCULTURALES (DIA DE LA SANTA CRUZ, RECURSD  HUMANO,  MATERIAL| - . :
3 |0lADE LS HADRES ¥ DiA DE MUERTOS) MESES I Inibdcmico % 3930 | 3830% iovs
VISTA A LOS PANTEONES DE LAS COMUNIDADES QUE RECURSO  HUMANO, MATERIAL DE
4 JCCRRESPONCEN A L4 LOCALIDAD DE PAPANTLA PARA MESES |8 LIMPIEZA, VEHICULOS Y GASOLINA PARA| 1250% | 1250% | 12s0% | 1250% | 1250% | 1250% | 1250% | 1250% | 100% |SE PROGRAMARAN LAS VISITAS A PARTIR DEL MES DE MAYO.
VALDAR SUS NEGESIDADES, TRASLADO DE PERSONAL
RECURSO  HUMANO,  MATERIAL|
i 3 DIDACTICO  (PINTURAS,  PINCELES, ) i .
5 |REHODELACION FACHADA Y CALZADA DEL CEMENTERID  |MESES |5 BROCHAS) MATERAL o 1665% | 1565% | 1665% | 5e5% | 1865% | 1665% 100%
CCHSTRUCCION.
RECURSO HUMANO, MATERIAL DEL|
8 |PREPARACION PREVIA PARA LAS FESTIVIDADES CENININ  [MEsEs |2 TRABAJD ~ PARA  CONSTRUCCION, 80.00% | 20.00% 100%
RECURSO ECONOMICO
NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA UNDAD ADMINSTRATIVA: SANTOS ~ VILLANUEVA HALPICA
: NOMERE APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO
FIRWADEL NSABLE DE LA UNDAD L - i .
HOMBRE DE LA UNDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIGON DE PANTEONES




UNIDAD ADMINISTRATIVA FUNDO LEGAL
RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ING. ROBERTO JIMENEZ CERVANTES
OBJETIVO GENERAL: SRINDAR CERTEZA JURIDICA A LAS PERSONAS QUE SE ENCUENTREN EN POSESION DE FRACCIONES DE TERRENO QUE PERTENENCE AL FUNDO LEGAL DE ESTE H. AYUNTAMIENTO DE PAPANTLA DE OLARTE, VER
METAS PLANEAGION DE ACTIVIDADES POR MES
: o . Q o B w B
NO.|  DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO as | 2 | 8 g o ° o 9 2 @ = @ m % TOTAL OBSERVACIONES
g8 | = 218 L3132 laids e ls I EILE
5= 3 o = i o 2 a
[vateriaL
HUMANO, | PorcENTAJE ESUN
|INSPECCION OCULAR ( INSPECCION DE TERRENOSDE | Recieo DE EQUIPO DE . , , : . , . , , [APROXIMADO YA QUE PUEDE
§ s wdeasiictl Sy | = e 400% | 6.00% | 9.00% | 12.00% | 14.00% | 12.00% | 15.00% | 800% | 9.00% | 4.00% | 4.00% | 3.00% | t00% R RoOALAS
MATERIAL |SOLICITUDES DEL USUARIO
ECONOMICO ,
MATERIAL
HUMANO, [eporcamneesun
DESLINDES (MEDICION DE TERRENOS DE FUNDO LEGAL | ReciBo bE EQUIPO DE , , , , , , APROXIMADO YA QUE PUEDE
B e oemAnein0n L RO e 300% | 3.00% | 600% | 12.00% | 13.00% | 17.00% | 15.00% | 13.00% | 10.00% | 3.00% | 3.00% | 200% | 100% [t e URDO A LAS
MATERIAL {SOLICITUDES DEL USUARIO
ECONOMICO
MATERIAL
HUMANO, EL PORCENTAJE ES UN
[PLANOS ( CROQUIS DE TERRENOS DE FUNDO LEGAL RECIBO DE EQUIPO DE , , , ; , ; , , ; APROXIMADO YA QUE PUEDE
8 (Esnerinoeor oL PossSsiaRKs o B ceciioy 200% | 5.00% | 12.00% | 14.00% | 16.00% | 15.00% | 13.00% | 11.00% | 3.00% | 3.00% | 3.00% | 3.00% | 100% J o e URo0 A LAS
MATERIAL SOLICITUDES DEL USUARIO
TECNOLOGICO
ALTAS AL PADRON CATASTRAL ( SOLICITUD DE ALTA il : LT e
4" |CAMBIO DE POSESIONARIO O ACTUALIZACION EN EL orco | 150 [MANO Y| o0 | so0m | 300w | 1400% | 1300% | 18.00% | 20.00% | 700% | 400% | 500% | 300% | 300% | 100% [RuRneacirooALaS
PADRON CATASTRAL) TECNOLOGICO |SOLICITUDES DEL USUARIO
EXPEDIENTES PARA CABILDO ( INTEGRACION DE e & IR
5 |DOCUMETACION DE LOS POSESIONARIOS PARA orco | a0 [NANS 100% | 300% | 4.00% | 10.00% | 11.00% | 15.00% | 12.00% | 12.00% | 11.00% | 10.00% | 8.00% | 3.00% | 100% o oe ACURDO A LAS
REGULARIZACION DE PREDIOS DE FUNDO LEGAL) il i s
NOMBRE DEL RESPONSABLEDELAUNDADADMINISTRATVA:  ROBERTO R - __ GERVANTES _ _
NOMBRE APELLIDO MATERNO

FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIV;

NOMBRE _um LA UNIDAD ADMINISTRATIV.




UNIDAD ADMINISTRATIVA DIRECCION DE ASUMNTOS RELIGIOSOS
RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA C. TOMAS GARCIA SANTIAGO
OBJETIVO GENERAL: GENERAR ACERCAMIENTO ENTRE EL GOBIERNO Y LAS ASOCIACIONES PARA GENERAR PLANES DE RECOSTRUCCION DEL TEJIDO SOCIAL Y GENERAR ACCIONES DE LABOR SOCIAL
METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
w w
; a 2 o o w o w
NO. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO ad & s o & S = ) =} o > S & o & |wroraL OBSERVACIONES
23 = | APLICARSE | & o & [ > = = ] & g = =
Sl = a a2 3l 2 3 =il eien s o
1 |[FORMAR COMITE DE TEQUIOS COMUNITARIOS CON LA A.R [EVENTO | 12 FOLLETO 3% 3% 3% 25%
» [REALIZAR LABOR COMUNITARIO CON LAS ASOCIACIONES [ ro | g [PLATICAS Y] 40 - - "
R. FOLLETOS
PRESENTACI
3 Mm%ﬂmr_%mmw s EVENTO | 15  |ONES Y[ 4% 4% 4% 25%
. FOLLETOS
CREAR PROYECTOS EN BASE A NECESIDADES PARA LA CONFERENCI |, . 5 o
# |RECONSTRUCCION DEL TEJIDO SOCIAL EVENTO | 3 s i 1% ie 2
CAPACITAR AL PERSONAL EN BASE AL PLAN DE TRABAJO CONFERENCI |, . " :
> |DE LA DIRECGION DE ASUNTOS RELIGIOSOS EVENTO |3 ug 1% 1% 1% 2%
NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: TOMAS GARCIA SANTIAGO
APELLIDO MATERNO

FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:
NOMBRE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:

APELLIDO PATERNO

DIRECCION DE ASUNTOS RELIGIOSOS

&PAPANTLA &

% GOBIERNO MUNICIFAL 2022 - 2025

02 FES 7024
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m 07
GNIDAD ADMINISTRATIVA TNSTITUTO MUNICIAPAL DE LAS MUJERES
RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADINISTRATVA WARIA ESTHER SALAZAR RIVAS
PROMOVER E IMPULSAR ACCIONES CON PERSPECTIVA DE GENERO E INTERCULTURAL DE DERECHOS EN LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNIGIPAL Y EL FORTALECIMIENTO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES, A FIN DE BRINDAR
OBJETIVO GENERAL: SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL A MUJERES, ADOLESCENTES Y NINAS EN SITUACION DE VIOLENCIAS, CON PERSPECTIVA DE Omzmmo‘ ENFOQUE INTERCULTURAL E INTERSECCIONAL DE DERECHOS Y PROMOVER LOS DERECHOS HUMANOS Y
£L EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO.
WETAS PLANEACION DE AGTVIDADES POR HES
w o o w w w
NO. EJE DE ACCION DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO o8 - m xﬂnm»«%% g & 8 2 o e g m a & g B |wrotaL OBSERVACIONES
eg z & & = B s | s Ll e] Bl e B |3
5= o i < & 8 2 2
i
DI
S RECURSO
R M NOMBRAR A UN REPRESENTANTE POR COMUNIDAD Mmmm’_u_mm\o
EU COMO ENLACE CARGO QUE SE DESEMPENARA DE DOCUENTO 12 ooo% | o0 | 1000% | 1000% | 1000% | 1000% | 1000% | 1000% | 1000% | 1000% | 1000% | 1000% | 100%
FINANCIERO/
¢y MANERA HONORARIA.
o RECURSO
e HUMANO
oOE INSTALACION DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA LA IGUALDAD i
s NS ENTRE MUJERES Y HOMERES Y UNA VIDA LIBRE DE ACTADE CABL00 1 000% | 10000% | ooo% | ooo% | ooo% | ooow | 00o% | 000w | oocow | ooo% | ooco% | ooow | to0%
HUMANO
VIOLENCIA.
_c_mczgm MEDIANTE TRIPTICOS Y VOLANTES CON RECURSO
P INFORMACION RELATIVA A LOS DERECHOS HUMANOS DE TECNICO/
R LAS MUJERES CON DIRECTORIOS DE INSTANCIAS, ENTREGA OE TRTICOS Y RECURSO
[ . e e a0 e PACC TR 360 R0 | 8% | ss% | sxsw | sam | sssw | sxw | asew | sawe | saw | eaw | eawm | easw | to0%
v DIRECTA DEL IMMUJERES PARA MUJERES EN SITUACION RECURSO
E DEVIOLENCIA HUMANO
N
c ACCIONES DE SENSIBILIZACION Y DIFUSION DEL DIA qmmu_mw\o
X NARANJA DIRIGIDO A FUNCIONARIADO Y POBLACION [ o
P—— o ABIERTA (ENTREGA DEL DISTINTIVO NARANJA Y MARCO IALERS 30 RECURSO o, | 83 | ssom | soow | saw | sasw | ssow | samw | ssw | saw | saow | saw | essw | toow
N FOTOGRAFICO NARANJA Y MENSAJES IMPRESOS o
ALUSIVOS A LA NO VIOLENCIA CONTRA LA MUJER.
HUMANO
A
TALLERES, CAPACITACIONES, PLATICAS DE PREVENCION wmm_ﬂwwo
L Y SENSIBILIZACION A MUJERES DE LAS DIFERENTES E— b
p— Ay COLONIAS Y COMUNIDADES DEL MUNICIPIO DE e 15 RECURSO oy | 8% | oo | sxw | saw | sasw | sxw | asww | sswe | soow |eaw | sam | exw | to0%
4 PAPAWNTLA, CON EL FIN DE PREVENIR LA VIOLENGIA Lot
« ) CONTRA LAS MUJERES Y NIRAS. e
oF RECURSO
L8 TECNICO/
E DIA INTERNACIONAL DE LAS MUJERES, FOMENTANDO LA et
P s PARTICIPACION DE SERVIDORAS PUBLICAS DEL H. evaTo 1 oo | o0e% | 10000% | o000% | ooo% | ooow | ooow | ooow | ooow | ooco% | oo | ooom | t00%
N FINANCIERO/ ,
AYUNTAMIENTO MUNICIPAL.
¢ RECURSO
I HUMANO
A RECURSO
& DIA INTERNACIONAL PARA LA ELIMINACION DE LA wmmmuﬁmmu
po— ‘ VIOLENGIA CONTRA LAS MUJERES Y NINAS. (16 DIAS DE evato 1 RECURS0 o | 0% | oo | oomw | ocow | ooow | ooow | ooow | ooo | oo | ooms | sooo% f oo | oo
i ACTIVISMO) Gosttens
T HUMANO
R
- ACCIONES DE CAPACITACION Y SENSIBILIZACION ﬂmmmm%
PERMANENTE AL FUNCIONARIADO MUNICIPAL, EN iyt
P L |MATERIA DE DERECHOS HUMANOS Y POLITICAS PUBLICAS|  TLLER, curso 10 ReCURSO v | 00w | ooow | tocow | tooew | 1000w | tooow | ro00% | 1000 | fooow f fo0os | to00% | 1000 | oo
A CON PERSPECTIVA DE GENERO, PARA ASEGURAR LA s
s IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES. ety
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ATENCION INTEGRAL CON PERSPECTIVA DE GENERO A wmmum%
MUJERES SUS HIAS E HIJOS EN SITUACION DE MuEREs 3 JaEsts 830% | samw | sam | smw | ssww | samw | samw | saw | s3m | sasw | 3w | s3% | t00%
VIOLENCIA ey
RECURSO
PROPORCIONAR SERVICIOS DE ATENCION PSICOLOGICA TECNICO!
T servioos ) Uakedts 833% | s3% | sm;w | smw | sz | s33% | 833% | s | 830% | saw | sasw | szw | t00%
HUMANO
RECURSO
PROPORCIONAR SERVICIOS VARIOS DE ASESORIAY mmmammw
ACOMPARAMIENTO JURIDICO DE PROCESOS PENALES A seRvioos % R | 83 | s3m | sam | saw | 3w | s | x| 3w | sam | saw | ssw | ssew | 10w
MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA.
RECURSO
HUMANO
RECURSO
PROPORCIONAR SERVICIOS VARIOS DE ASESORIAY Eseld
ACOMPARAMIENTO JURIDICO DE PROCESOS CIVILES A seRvioos % RS0 | 839% | o3 | sasw | s | saw | ssm | saw | asw | s | sam | saw | asww | 100w
MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA
RECURSO
HUMANO
GESTION ANTE EL REGISTRO CIVIL DE PAPANTLA PARA LA RECURSO
|IMPRESION DE COPIAS CERTIFICADAS O COPIAFIEL DE | copis ceRTFicAnas o2 TECNICO! ,
it A A TS ol entotisuson s 833% | sx% | 83w | sxw | sasw | 83w | e3ew | 83w | ssmw | sxw | sasw | sz | 100w
HLAS E HIJOS EN SITUACIONES DE VIOLENCIA. HUMANO
RECURSO
LLENADO DE CEDULAS DE REGISTRO AMUJERES EN TECNICO/
T R e CEDULAS DE ATENCON 3 Il 830% | 8% | sm;% | smw | saw | 83s% | s30% | saw | 83w | sssw | saw | sssw | 1004
HUMANO
|RecuRsO
CAPTURA DE CEDULAS AL SISTEMA DE BANESVIM CEDULAS DE ATENCION 24 T 830% | 83w | smw | emw | smw | s3w | ssw | sxmw | 83w | smw | 83w | sxw | to0%
HUMANO
CANALIZACION DE MUJERES EN SITUACIONES DE B
VIOLENCIAS A PROGRAMAS O PROYECTOS DE ORDEN e
FEDERAL O ESTATAL PARA SU ATENCION CON crZACOES 6 s ts 000% | o0o% | ooo% | ooow | ooow | ooo% | 1667% | 1667 | tes7% | 1667 | 1667 | 1667% | 100%
PERSPECTIVA DE GENERO E INTERCULTURAL DEL At
MUNICIPIO Y EN TRANSITO.




E RECURSO
. TECNICO/
P D CREACION DE BOLSA DE TRABAJO PARA MUJERES RECURSO
.o e DOCUNENTO 1 R oo | 000% | 000% 000% | o000% | ooo% | 000% | ooo% | 000w | ooo% | ooo% | 10000% | ooo% | 100%
o RECURSO
EM HUMANO
RU
A FORTALECER LAS CAPACIDADES DE MUJERES QUE —
ME FORMAN PARTE DE LA RED DE MUJERES et
| R EMPRENDEDORAS DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS i ol
EE _zEmmmmiszm DE ACCIONES DE CAPACITACION QUE|  S50s RTUMES o 2 NaNoener | 00 | 000 000% | o00o% | ooo% | ooo% | 00o% | 0oo% | ooo% | ooom | 10000% | 0co% | t00%
o IMPULSE EL IMM O SE VINCULEN CON ORGANIZMOS g
- ESTATALES O NACIONALES DE MANERA VIRTUAL YO o
3 PRESENGIAL
RECURSO
M ._. "L ASISTIR A CURSO PRESENCIALES Y/ VIRTUALES PARA EL TECNICO!
UEN FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES CON PERSPECTIVA | cussos virua RECURSO
Rt vl B e E TR AL A B E A0 b 10 rrancERer | 000% | e0m% 009% | 909% | o00% | o09% | 909% | c0o% | eoo% | eoen | oos% | soen | 100%
e U AES LAS FUNCIONES QUE BRINDA EL IMM RECURSO
(= A /A HUMANO
c o
ccTlT
lou a2 \ \
PNl PARTICIPAR EN ACTIVIDADES INTERINSTITUCIONALES A RECURSO
N ” £ ” JNIVEL MUNICIPAL Y ESTATAL PARA GENERAR Y ! \ ' frecnicor
¢ ols FORTALECER LA COORDINACION CON PERPECTIVA DE X - |RecURSO ;
eV s T e I ' ey | 000% | oo | to00% | t000% | 1000% | 1000% | 1000% | to00% | to00% | 000% | 1000% | t000% | to0%
o. Eo4yeS VIOLENCIA DE GENERO. REDES MUCPAZ { REDES DE ] y RECURSO
T MUJERES CONSTRUCTORAS DE PAZ) /7 { / HUMANO
i \
N ..
NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINIS \ e MARIA ESTHER SALAZAR  RVAS
NOMBRE APELLIDO PATERNO APELLIDO HATERNO

FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:

NOMBRE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES

1wv>24 A

ERNO MU _o_v>r 2022 -

..\ GOBI

Instituto M




UNIDAD ADMINISTRATIVA DEPARTAMENTO DE ASUNTOS JURIDICOS
RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA LIC. EMMANUEL PADILLA MARTINEZ
OBJETIVO GENERAL: DAR CERTEZA JURIDICA A LAS ACCIONES DONDE EL H. AYUNTAMIENTO SEA PARTE Y ATENDER A LA CIUDADANIA QUE LO REQUIERA
METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
u 2 |RECURSOS A <) o o w 4 o
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO el 3 EEER| ® & 3] o o o o 2 @ o g £ |%roTAL OBSERVACIONES
SE| Sl el g8 la sl el [ Ele | &R
£= 3 o = i <) = a
CONTESTACION A  OFICIOS DE DIVERSAS DEPENDENCIAS [rg " 42 documentacion | 5.00% | 800% | 6.00% | 9.00% | 10.00% | 900% | 9.00% | so0% | 11.00% | 1000% | 9.00% | 600% | 100%
REALIZACION DE CONTRATOS Y CONVENIOS ENTREH,  [CONTRATES . ; ) , . . . o 1
et pepeebed | documentacion | 600% | 7.00% | 800% | 900% | 900% | 600% | 11.00% | 900% | 900% | 1000% | 900% | 700% | 100%
ASESORIAS A LA CIUDADANIA EN GENERAL ASESORIAS J420  ciudadanos | 7.00% | 7.00% | s00% | 10.00% | 10.00% | 600% | 800w | 10.00% | 7.00% | 1000% | 1000% | 7.00% | 100%
DENUNCIAS ANTE LA FISCALIA [oenNcias T[a 500% | 900% | 800% | 9.00% | 1000% | 9.00% | 900% /] 9.00% JAG00% | 800% | 9.00% | 500% | 100%
NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: EMMANUEL PA MARTINEZ
NOMBRE APELLIDO MATERNO

FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:
NOMBRE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:
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| UNIDAD ADMINISTRATIVA |

DIRECCION DE LA JUVENTUD Y EQUIDAD DE GENERO
[SABLE DE LA UNIDAD ADMINIS| ANGEL DAVID MORALES BASILIO
OBJETIVO GENERAL: PROMOVER LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE LAS Y LOS JOVENES, PROPICIAR LA PLARTICIPACION LIBRE, EFICAS DE LA JUVENTUD EN EL DESARROLLOM POLITICO, SOCIAL, ECONOMICO Y CULTURAL DEL MPO. INCORPORANDO LOS CONCEPTOS DE UNA NUEVA ADMINISTRAGION.
A METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
DESCRIPCION = —
DE o < 2 RECURSOS A ° Q o & o w w w
NO. ACTIVIDADES 22 2 APLICARSE & W b, = m = S w m m m 2 SIOTAL OBSERVACIONES
DEL PROYECTO 2y z zZ @ = 2 B = = 5] E 5 = 5
= S e < Lt s) o 2
w =
Impartir platicas
de prevencion de
Riesgos Sociales
como: -
Acoholismo, - R
Farmacodepende M“__MMMMN_ mnm_ Nnoamnw
ncia, -Embarazos Pl i S__
no deseados, - Ommc_.smm B
Violencia Familiar, Marca Qoa,m
~SalidMenia;- » Pintura acrilica,
Depresion. Conferencias Hojas de colores
1 mediante los oaﬁw Encuentas 90 Mhrcaderes i 0,00% 11,00% 11,00% 11,00% 11,00% 11,00% 0,00% 0,00% 11,00% 12,00% 11,00% 11,00% 100%
i u erapias = !
aw_@-“_ﬂm.mm.m_ N Tijeras, etc.)
P m<o ) =m‘ ! Ponentes.Equipo
_ZmOm?.—o 2. de Sonido.
FERIAS DE wwacms, rmmww
SALUD. 3.- -
SALVANDO campana.
VIDAS. 4.-
Juventudes y
Derechos 5.-
Cicios de Cine.
Fomentar. Promover
e impulsar apoyos a
los jovenes para
incrementar las .
oportunidades para Dq.m:m”mm MMWHWMQ
d o interal igitales. =
2 it _ 4 Reconocimientos. 8,30% 8,30% 8,30% 8,30% 8,30% 8,30% 8,30% 8,30% 8,30% 8,30% 8,30% 8,70% 100%
programas ncmm_mm Convocalorias. Proyector.  Espacio _ _ 4
el ia ejor Difusion Local. parala expo.
calidad de vida. 1.-
Tarjeta Joven 2.-
Emprendimiento.

ax GOBIERNO MUNICIPAL 2022 - 2025
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Promover la
participacion de
los jovenes
concientizando el

Pone
cuidado del medio Fonentc.
< Capacitador.
ambiente
: Folletos. Arboles|
medianis las Reforestacion. Frutales. Huertos
campaias: 1.- mm%_mmo ) 10 Escolares 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 0,00% 0,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 100%
Promotores ’ Equino . e
Ambientales 2.- B q .u 5
) jardineria.
Adopta un érbol. o
. Reconocimientoa.
3.- Conferencias y
Talleres de
Educacion
Ambiental
Promover la

participacion de las
los jovenes en el

desarollo artistico y Escenario. Equipo
cultura len nuestro 09
municipio con un For de Sonido.
cariterncigente | 0100 46 [Reconocimientos | 8,30% 8,30% 8,30% 8,30% 8,30% 8,30% 8,30% 8,70% 8,30% 8,30% 8,30% 8,30% 100%
queimpulse la Carpas
apertura de espacios| lluminst

para expresar &l arte
joven asi como la
parti onen

eventos especiales

Incorporar en la vida
Social y Pplitica a

todos los jovenes
para Ffomentar la _uo:m:wm_

importancia que Consejo Muricipal Omomn:mﬂo.r

aegm..s _ Proyectos Reconocimient

cion en el e R

oo g Gabiomo,  EXPoSicnes 5  os, Uniformes|  0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 50,00% 50,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100%
Municipal mediante | a&%ﬁﬁﬂma& Espacio para

fos prograncz, | actividades  al

Consejo Municipal B

dejovenes. 2- aire libre.

Semana de la

Juventud.

¢ PMegel Quuil Morales Boclio
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UNIDAD ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO URBANO Y MEDIO AMBIENTE

RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

ARQ. CARLOS GILBERTO GONZALEZ CONSTANTINO

OBJETIVO GENERAL:

LA PLANEACION, PROGRAMACION, PRESUPUESTACION Y EJECUCION DE LA OBRA PUBLICA DE LOS FONDOS FEDERALES DEL RAMO 033 EJERCICIO 2024

METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
i L
w a o4 w =
NO a < RECURSOS A S o m s o
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO | o & S e & S = o o o e o = o @ % TOTAL OBSERVACIONES
S ADn = = APLICARSE ui o o o = = = 3 ] 2 ] &
= W Z i o = < = = = ) 5 Q = o
5 S o =< i o > a
AREA DEL RAMO 033
LOS  PORCENTAJES  SON
PRESENTACION AL ORFIS DE LOS ESTADOS DE OBRAf_ o o HUMANOS, ) APUEES N Elral ko BE L
1 |PUBLICA CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE 130 MATERALESY | 100.00% 100%
. TO CARGA DE TRABAJO QUE SE
DEL 2023 ( fecha limite 25 enero ) ( Formatos 09 Y 11) ECONOMICOS
PRSENTE
LOS  PORCENTAJES  SON
o [PRESENTACION AL ORFIS EL CIERRE DE EJERCICIO DE[DOCUMEN § znw%nwmmmz 100.00% 100% VARIABLES EN FUNCION DE LA
OBRAS Y ACCIONES 2023 ( fecha limite 25 Enero ) TO st et CARGA DE TRABAJO QUE SE
PRSENTE
TAJE N
CONSTANCIA DE PUBLICACION DEL CIERRE DE| v HUMANOS, ammsmrmmommmﬂcno_wz ommm.»
3 |EJERCICIO DE OBRAS Y ACCIONES DEL 2023 ( fecha 1 MATERALESY | 100.00% 100% T e AL GIE &
limite 25 Enero ) o ECONOMICOS PRSENTE
ENTREGA DE INFORMACION DIGITAL RELATIVA A LAS ——
OBRAS DEL EJERCICIO 2023 A LA UNIDAD DE HUMANOS
3 VARIABLES EN FUNCION DE LA
4 [TRANSPARENCIA MUNICIPAL PARA SU DEBIDA oooqﬂz_mz 1 MATERALESY | 100.00% 100% | onen o TRABAJ QUE SE
PUBLICACION EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE ECONOMICOS PRSENTE
TRANSPARENCIA ( Fecha limite 31 de Enero )
LOS  PORCENTAJES  SON
5 |ELABORACION DEL ANEXO Il PARA LA AUDITORIA A LA| AUDITORI . ;nm%nmy s000% | 5000% 0 VARIABLES EN FUNCION DE LA
OBRA PUBLICA DEL EJERCICIO 2023 POR EL ORFIS A e - : CARGA DE TRABAJO QUE SE
PRSENTE
DESIGNACION AL EL 15 DE FEBRERO AL ENLACE FAIS HUMANOS 105~ PORCENTAJES — SON
6 |ANTE LA DGDR ( Nombramiento y Firma Electronica DOCUMEN 1 MATERIALES Y 100.00% 100% VARIAELES (EN GINGIOH DE EA
TO ECONOMICOS P CARGA DE TRABAJO QUE SE
) PRSENTE
LOS  PORCENTAJES  SON
HUMANOS,
PROYECCION AL AREA DE SUPERVISION PARA EL . . 5 VARIABLES EN FUNCION DE LA
7 |LLENADO DE LOS FORMATOS 8 Y 11 EVENIGC A o 100.00% 100%  |cARGA DE TRABAJO QUE SE
PRSENTE
LOS  PORCENTAJES  SON
CARGA DE REPORTES MENSUALES Y TRIMESTRALES HUMANOS, RS B EIREEHI 0 B
8 |DE OBRA Y CARGA A LA PLATAFORMA SIMVER (|REPORTE 16 MATERIALES Y 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% 100% CARGA DE TRABRIG OUE SE
Formato 11) ( fecha limite 25 de cada Mes ) ECONOMICOS PRSENTE
ELABORACION DE LA PROPUESTA GENERAL DE — - %m_érmmommmﬂ%‘mwz ommmn
9 [INVERSION FISMDF Y CARGA A LA PLATAFORMA|FORMATO 1 MATERALESY | 25.00% | 25.00% | 50.00% O " WUl 'Y . " 100% CARGA DE TRABAJO QUE SE
ECONOMICOS " g ® g &BH H B 9%
~a ANTLA
¥ GORIERNG MUNICITAL 2022 72025
N\ o<: . i )
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UNIDAD ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO URBANO Y MEDIO AMBIENTE

RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

ARQ. CARLOS GILBERTO GONZALEZ CONSTANTINO

OBJETIVO GENERAL.: LA PLANEACION, PROGRAMACION, PRESUPUESTACION Y EJECUCION DE LA OBRA PUBLICA DE LOS FONDOS FEDERALES DEL RAMO 033 EJERCICIO 2024
METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
{17} L w
NO a =) o o [ w o o
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO | o & 3 mmom%om_w S = S = o o o e 2 & o a % TOTAL OBSERVACIONES
: Moo [ALOR o & % 5 z = 3 8 o = | o =
=z = < i w = = = = = 2 & Q = S
=1 () [T _.awv._ o = o
CARGAR LA PROPUESTA GENERAL DE HUMANOS, %N_ noxOmqum_mz SON
10 INVERSION AL  SISTEMA MIDS  PARA|PROCESO| 1 MATERIALES Y 100.00% 100% e
ptlrirsid CARGA DE TRABAIO QUE SE
PLATAFORMA BIENESTAR el
CARGAR INFORMACION DE LAS OBRAS EJECUTADAS LOS PORCENTAJES SON
DEL PROGRAMA GENERAL DE INVERSION A LA HUMANOS, VARIABLES EN FUNCION DE LA
11 |PLATAFORMA SRFT DE LA SECRETARIA DE|™ROCESC| 3 s Y .00 B0 A% 100%  |carcA DE TRABAIO QUE SE
HACIENDA Y CREDITO PUBLICO PRSENTE
ELABORACION DE LAS ACTAS DE COMITES DE LOS PORCENTAJES SON
HUMANOS,
12 Mmﬂmmw_www_% mzw@owﬂro,uc_w_mmq >rm_mzm%»_,w_.xwm FORMATO| 130 | mateRaLesy 2500% | 2500% | 25.00% | 25.00% 100% [ e QU Se
ECONOMICOS
INVERSION PARA LA PLATAFORMA SIMVER PRSENTE
CAPTURA DE LA PLANEACION DE PROYECTOS Y LOS PORCENTAJES SON
ACCIONES ( Enero al 5 de Marzo ) ( 1 de Abril al 04| pROYECT HUMANOS, . . ) . . VARIABLES EN FUNCION DE LA
13 |de Junio ) (1 de Julio al 03 de Septiembre ) y (1| O 1300 | maERmES Y bllh | 1% ol | 1a00% 2000 | 000 100%  |carca DE TRABAIO QUE SE
de Octubre al 03 de Diciembre ) PRSENTE
SOLVENTACION DE OBSERVACIONES DE LOS HUMANGS; LOS  PORCENTAIES =~ SON
14 |PROYECTOS (6 al 12 de Marzo ) (5 al 11 de Junio )| ROYECT| 430 | maremmesy 35.00% 35.00% 30.00% foos  [/ARWBLES EN FUNCION O LA
(4 al 10 de Septiembre ) (4 al 10 de Diciembre ) ECONOMICOS PRSENTE
LOS  PORCENTAJES  SON
CARGAR LOS ANEXOS DE PARTICIPACION SOCIAL EN HUMANGS, VARIABLES EN FUNCION DE LA
15 |EL MODULO CORRESPONDIENTE DE LA MIDS ANEXOS | 130 R 2500% | 2500% | 25.00% | 25.00% 100%  |cARGA DE TRABAJO QUE SE
PRSENTE
SOLICITUD DE VALIDACION DE OBRA A EJECUTARSE| o0\ HUMANOS, awm_ >mrmmommm¥w_,mwz ommwﬂ
16 |EN EL EJERCICIO 2023 ANTE DIFERENTES 12 MATERIALES Y 25.00% 25.00% 25.00% 25.00% 100%
D CARGA DE TRABAJO QUE SE
DEPENDENCIAS NORMATIVAS ECONOMICOS
PRSENTE
ENTREGA DE NFORMACION AL CONGRESO DEL HUMANOS, ammsgmmommmumn%wz ommwn
17 |ESTADO A TRAVES DE LOS REPORTES MENSUALES,|REPORTE| 16 MATERIALES Y 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% [ 10.00% | 20.00% 100% Sk DF T Goe o
TRIMESTRALES, MODIFICACIONES Y CIERRES ECONOMICOS
PRSENTE
ELABORACION DE LOS PROCESOS DE LICITACION —— LOS  PORCENTAJES  SON
18 [ O oo S iramon|PROCESO| 130 | waremmies v -1000%| 10.00% | 1000% | 10.00% | 1000% | 10.00% | 10.00% | 30.00% il [ LN o
et ECO COS™ Sk
RESTRINGIDA O ADJUDICACIN DIRECTA o P A PRSENTE
" o

.
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UNIDAD ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO URBANO Y MEDIO AMBIENTE

RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

ARQ. CARLOS GILBERTO GONZALEZ CONSTANTINO

OBJETIVO GENERAL: LA PLANEACION, PROGRAMACION, PRESUPUESTACION Y EJECUCION DE LA OBRA PUBLICA DE LOS FONDOS FEDERALES DEL RAMO 033 EJERCICIO 2024
METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
(15} (18} w
NO a 2 |RECURSOS A Q o o w & &
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO | g a v & \eoesasdl O & S = o ) o] = @ & @ @ | %TOTAL OBSERVACIONES
. = = i} o = = = = o ) = (1] i}
S| 2 & i S < = = = o B 3] = S
e | O s _._S.- o = (=]
LOS  PORCENTAJES  SON
ELABORACION DE LOS CONTRATOS RESPECTIVOS DE bt . . . . . . . VARIABLES EN FUNCION DE LA
19 | AS EMPRESAS GANADORAS EN LAS LIGITACIONES | FORMATO| 130 MATERAES Y 10.00% | 10.00% [ 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 30.00% 8% foper pe TERMD GF =
PRSENTE
LOS  PORCENTAJES  SON
CARGAR AL SISTEMA SIGMAVER EL PADRON DE HUMANDS, . VARIABLES EN FUNCION DE LA
20 | CONTRATISTAS AUTORIZADOS PROCESO| 30 et A% | 000k 100%  |carca DE TRABAO QUE SE
PRSENTE
LOS  PORCENTAJES ~ SON
CARGAR AL SIGMAVER LOS CONTRATOS DE OBRA HUMANOS, . . . . ) , ) , VARIABLES EN FUNCION DE LA
2 lawmnes PROCESO[ 130 HATEFMLES Y 10.00% | 10.00% | 10.00% [ 10.00% | 20.00% | 20.00% | 20.00% W% B e e o
PRSENTE
LOS  PORCENTAJES  SON
CARGAR LAS FACTURAS DE LAS ESTIMACIONES PARA HUMANOS: . . . . . . " " VARIABLES EN FUNCION DE LA
22 |Cr e Cr08 DE PAGOS 11 Slemtu PROCESO| 300 | MATERALESY 10.00% | 1000% | 10.00% | 1000% | 10.00% | 1000% | 10.00% | 10.00% | 20.00% e liren e e O
PRSENTE
ORGANIZACION Y PLANEACION DE LA CAPACITACION A
LOS COMITES DE CONTRALORIA DEBIDAMENTE HUMANOS, cmmsmrmmomm&mn_om_wz omwmn
23 [CONSTITUIDOS Y ACREDITADOS IMPARTIDA POR EL| EVENTO 1 MATERIALES Y 100.00% W% [Ges e Tees GUE S
ORGANO DE FISCALIZACION DEL ESTADO DE ECONOMICOS PRSENTE
VERACRUZ ( ORFIS )
REVISION Y COMPULSA DE FACTURAS, FIANZAS DE S LOS  PORCENTAJES  SON
ANTICIPO, DE CUMPLIMIENTO Y DE VICIOS OCULTOS Y|DOCUMEN : . . . " . . . . . VARIABLES EN FUNCION DE LA
2 [eriBoRAzION DE TAS GROENES DE BAGS' PAREl 6 390 WATERALES Y 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 20.00% W mcey BE TEOBAD GHE &
TESORERIA PRSENTE
CIERRE DE OBRAS EN LAS PLATAFORMAS MIDS DE HUMANOS, amm_ >mrmmommmﬂmn%wz ommwﬂ
25 |SEDESOL, SIMVER DE ORFIS, SRFT DE HACIENDA|PROCESO 1 MATERIALES Y 100.00% 100%
ozl ECONOMICOS CARGA DE TRABAJO QUE SE
PRSENTE
ELABORACION DE LAS CEDULAS DE VERIFICACION DE — LOS  PORCENTAJES  SON
LAS OBRAS AUTORIZADAS EN LA PROPUESTA . . . . . VARIABLES EN FUNCION DE LA
26 |GENERAL DE INVERSION PARA LA PLATAFORMA|TORMATO| 520 el oG SI00% |} ADOCH 100%  lcaRGA DE TRABAIO QUE SE
BIENESTAR PRSENTE
AREA DE PLANEACION
LOS ~ PORCENTAJES  SON
RECEPCION Y CAPTURA DE SOLICITUDES DE OBRA| SOLICITU HUMANOS: . . . . . VARIABLES EN FUNCION DE LA
27 |pusLica D 300 Tl ol | 200N | 600% | S500% | S0k I D R e e, 100%  JcaRGA DE TRABAJO QUE SE
P e, WL M?&; : ; PRSENTE
#43)
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UNIDAD ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO URBANO Y MEDIO AMBIENTE

RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

ARQ. CARLOS GILBERTO GONZALEZ CONSTANTINO

OBJETIVO GENERAL: LA PLANEACION, PROGRAMACION, PRESUPUESTACION Y EJECUCION DE LA OBRA PUBLICA DE LOS FONDOS FEDERALES DEL RAMO 033 EJERCICIO 2024
METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
w i i1
NO a =) ECURSOS e o = w (4 2
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO | o & & |RcESSAL o of 8 = o o o B e = g @ % TOTAL OBSERVACIONES
. 22 S | APLICARSE | & o & % =z = 3 ] = o] =
Qo w = = o < 2] = = = 3 = = w i}
== < i w = < =2 =2 < o bS] 3 =
=} (& L “v- = (=}
LOS  PORCENTAJES  SON
LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS DE LAS OBRAS| LEVANTA HUMANOS, ) . VARIABLES EN FUNCION DE LA
28 |soLiciTADAS MIENTO 130 eonomeon 2500% | 2500% | 25.00% | 25.00% 100%  |cARGA DE TRABAJO QUE SE
PRSENTE
LOS  PORCENTAJES  SON
ELABORACION DE PRESUPUESTOS BASE, ANALISIS DE| LEVANTA FUNONOS, VARIABLES EN FUNCION DE LA
28 |pRECIOS UNITARIOS Y PROGRAMACION DE OBRA miEnFo | 190 | MERAESY | 500 | 00 | 2500% | 00 100%  lcarca DE TRABAJO QUE SE
PRSENTE
— LOS  PORCENTAJES  SON
CONCURS : " o . . . . . VARIABLES EN FUNCION DE LA
30 |RECEPCION Y REVISION DE LICITACIONES - 130 ,mw%ﬂpr_mww 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 20.00% | 20.00% | 20.00% 100% Ao e THARAID GOE B
PRSENTE
LOS  PORCENTAJES  SON
INTEGRACION DE EXPEDIENTES UNITARIOS DE OBRA|EXPEDIEN HUMANOS: VARIABLES EN FUNCION DE LA
3 ) e o ey s 130 ,mmwmz_wn_mww 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 20.00% 100% ey [ ARSI B
PRSENTE
AREA DE SUPERVISION
— LOS  PORCENTAJES  SON
. VARIABLES EN FUNCION DE LA
0/ 10/ 0/ 10/ 0/
32 |ELABORACION DE PROYECTOS BASE EN AUTOCAD PLANO 130 ,mw%ﬂm_mwm 2500% | 2500% | 25.00% | 25.00% 100% e TbkG Ol S
PRSENTE
LOS  PORCENTAJES  SON
ELABORACION DE NUMEROS GENERADORES PARA HUMANOS, ) VARIABLES EN FUNCION DE LA
33 |Los PROYECTOS EJECUTIVOS FORMATO[ 130 MAEBMEST | 000% | W0l | 4000 100%  |cARGA DE TRABAJO QUE SE
PRSENTE
ELABORACION DE LOS PRESUPUESTOS BASE, VARG, cwm_>mrmmommmme%wZ ommwn
34 |ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS Y PROGRAMAS DE|FORMATO| 130 MATERALESY | 25.00% | 25.00% | 25.00% | 25.00% 100%
st e CARGA DE TRABAJO QUE SE
PRSENTE
LOS  PORCENTAJES  SON
ELABORACION DE ESPECIFICACIONES GENERALES Y EUMANES, . ) VARIABLES EN FUNCION DE LA
35 | PARTICULARES DE CONSTRUCCION FORMATO] %00 it 3000% | 30.00% | 40.00% 100%  |cARGA DE TRABAJO QUE SE
PRSENTE
LOS  PORCENTAJES  SON
SUPERVISION DE LAS OBRAS INSCRITAS EN EL HUMANOS ) ) VARIABLES EN FUNCION DE LA
36 | roaraa CERERAL BEINVERSIBN VISITA 780 mmwmzﬂvr_mwm 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 20.00% 100% A To AHARRID DUE S
PRSENTE
VERIFICACION DE VOLUMENES DE OBRA EN AN [ aww_armmommm.u%%wz ommﬁ_u.n
37 |ESTIMACIONES PRESENTADAS POR LAS EMPRESAS|REVISION| 390 » m% 4 1500% | 15.00% | 15.00% | 15.00% | 15.00% | 10.00% 100% ves B TR G &
PARA AUTORIZACION DE PAGO . @ 08 ~ef oot




UNIDAD ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO URBANO Y MEDIO AMBIENTE

RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

ARQ. CARLOS GILBERTO GONZALEZ CONSTANTINO

OBJETIVO GENERAL: LA PLANEACION, PROGRAMACION, PRESUPUESTACION Y EJECUCION DE LA OBRA PUBLICA DE LOS FONDOS FEDERALES DEL RAMO 033 EJERCICIO 2024
METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
L (11} w
NO a 2 o o = 1y o o
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO | & & 3 mmwummmm% 2 & S = o S o = 2 & o @ % TOTAL OBSERVACIONES
: S8 | & 2 | 8 g2 s S s e wp L eu ba
5= S = s = i} s} S g
w
HUMANGS LOS  PORCENTAJES  SON
VISITAS DE OBRA PARA RATIFICACION DE : VARIABLES EN FUNCION DE LA
38, OO HMETRIAS GO P DRSO, VISITA 260 ,mw%wpr_mww 15.00% | 15.00% | 15.00% | 1500% | 15.00% | 15.00% | 10.00% 100% CARGA DE TRABAD QUE SE
PRSENTE
- LOS  PORCENTAJES  SON
ELABORACION DE LOS FORMATOS 9 Y 11 PARA LOS : VARIABLES EN FUNCION DE LA
39 | R EPORTES MENSUALES DE OERA FORMATO| 260 mm%ﬂpr_mww 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 20.00% 100% CARGA DE TRABAJO QUE SE
PRSENTE
CIERRE ADMINISTRATIVO DE LOS EXPEDIENTES EXEERIEN HUMANOS, «mm_>mrmMOMMmuwQ%wZ cmmmn
40 [UNITARIOS DE OBRA, FOLIADOS Y ENTREGADOS A i 130 MATERIALES Y 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 20.00% 100% CARGA DE TRABAJO QUE SE
PLANEACION PARA SU RESPECTIVO RESGUARDO ECONOMICOS peishungel
NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: ARQ. CARLOS GILBERTO GONZALEZ CONSTANTINO
NOMBRE APELLIDO MATERNO

FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:

NOMBRE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
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UNIDAD ADMINISTRATIVA DIRECCION DE ASUNTOS INDIGENAS Y POBLACION VULNERABLE
RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA . CONCEPCION AGUSTIN GARCIA
OBJETIVO GENERAL: FORTALECER RESCATAR LA IDENTIDAD Y LA C UL TURA DEL PUEBLO TOTONACA PARA IMPULSAR SE DESARROLLO INTEGRAL
WETAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
: w o o & w Wy y
No. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO o= 2 S A APLICARSE 2 e 9 o ° ° ° 2 a & @ & % TOTAL OBSERVACIONES
[:4 w M = = = «@
28 =] g W & % = ) 13 o > H =
Sg = z a 2 2 B 3 3 e £ 5 5 8
== o w S & [S) o a2
%
1 |CONFORMACION DE CONSEJOS DE ANCIANOS TUTUNAKUS ASAMBLEA n Mw_w:hwc < eSS ¥ 833% 833% 833% 833% 833% 833% 833% 8.33% 833% 833,00% 8.3 833% 100%
CONFERENCIAS SOBRE EL TEMA: RECONOGIMIENTO DE LA humanos,  materizizs y . o 5
? |ipENTIDAD. DERECHOS DE LOS PUEBLOS INDIGENAS (CONFERENCIA : economicos 5000% 2500% 2.00% 100%
ALLERES: VASIIAS DE BARRO ENTRE OTROS, FAROLES, COMIDAS fumanos,  materiales
3 M. ACESTRALES DELTOTONAC A PANBORIAES TALLER 4 I ! IR 833% 833% 8.33% 833% 833% 833% 833% 833% 25,00% 100%
o ol
4 |CELEBRACION DEL DIA PAHAMERICANO DEL INDIO EVENTO 1 mnum___”.ms . maigriskes, 100,00% 100%
(CELEBRACION DEL DIA INTERIACIONAL DE LOS PUEBLOS humanos, materizles y - -
S [micenas 9 o AcosTo EYGHIO ! =conomicos 100,00% )
=
6 |CELEBRACION DE LA MUJER INDIGENA 5 DE SEPTIEMBRE EvENTO 1 ”MM_M_”_W . makadesi 100,00% 100%
=
7 |TALLER SOBRE LOS SISTEMAS NORMATIVOS CON EL CE/AV TALLER 7 ”H“”Mo ) malendes: 1y 25,00% 25,00% 2500% 2500% 100%
n terial
8 |DIA DE LA RESISTENCIA INDIGENA 12 DE OGTUBRE EVENTO 1 e 4 i exisest 1 100,00% 100%
SABERES ANCESTRALES DE LAS COMUTIDADE o T
”_mﬁm_ummﬂm_o: DESABERESANCE E LAS COMUNIDADES s camaLEA . e L B 17,00% 17,00% 17,00% 17,00% 17,00% 17,00% 100,00%
—Jeconomicos
. .
VISITAS A MEDIOS DE COMUNICACION VISITA 4 ”ﬁw_“wo . maldeles; 25,00% 50,00% 25,00% 100,00%
ITES DEPENDENCIAS DE GOBIERNO Y ol
mmwuwﬁw e SHDENCULS UG ORIERN GESTIONAR 2 ”__SH_“M”MQ T 5000% 50,00% 100,00%
NOMBRE DE LA UNIDAD ADWNISTRATIVAT DIRECCION DE ASUNTOS INDIGENAS Y POBLACION VULNERABLE
NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMAISTRATIVA: ALEJANDRO PEREZ ’ i VAZQUEZ
NOMBRE APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO
FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADM NISTRATIVA: |

NOMBRE DE LA UNIDAD ADMNISTRATIVA: - DIRECCION DE ASUNTOS INDIGENAS Y POBLACION VULNERABLE
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UNIDAD ADMINISTRATIVA DIRECCION DE PROTECCION DE LENGUA TUTUNAKU
RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA MTRO. JOSE PEREZ MORGADO
OBJETIVO GENERAL: REVITALIZAR,FORTALECER Y DESARROLLAR LA LENGUA TUTUNAKUEN EL MUNICIPIO DE PAPANTLA ORIENTADO A EMPONDERARLA Y ALCANZAR LA IGUALDAD LINGUISTICA
METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
& < 2 RECURSOS A o - w 5 w w
{0. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO 3 a ) I g = o o o 2 -] = @ & % TOTAL OBSERVACIONES
25 g APLICARSE & u & o = = S @ ] s = =
Sy = & Q S 2 = 3 3 e & 5 s )
5= 3 i = i ° ] a
205 ANIVERSARIO LUCTUOSO DE SERAFIN OLARTE 12 DE ENERO HUMANOS MATERIALES
1 foos o 1 |FinanciErOS 100% s
DESARROLLAR EL CURSO-TALLER DE LENGUA TUTUNAKU. DOS HUMANOS MATERIALES
2 |SESIONES SEMANALES DE MANERA PRESENCIAL. GUris 8 FINANCIEROS 20k % ~% % L ods]
PROMOVER EL PAISAJE LINGUISTICO DE DEPENDENCIAS DE HUMANOS MATERIALES . .
3 1GOBIERNO Y ESPACIOS PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE PAPANTLA |\OMENCLATURAS 2 FINANCIEROS S S0% Lot
CONFERENCIAS SOBRE EL TEMA: EL RECONOCIMIENTO DE LA
4 |IDENTIDAD COMO INTEGRANTE DE UN PUEBLO ORIGINARIO. CONFERENCIA 3 _mn_,hnmmwﬁvuﬁma?mm 3333% | 3333% 33,33% 100%
DERECHOS LINGUISTICOS.
CURSO-TALLER SOBRE LA REVITALIZACION DE LA LENGUA HUMANOS MATERIALES . .
5 |TUTUNAKU CON DIVERSAS INSTITUCIONES REUNIGH . FINANCIEROS R SahaK 3T oo
. HUMANOS MATERIALES|
6 |DIA INTERNACIONAL DE LA LENGUA MATERNA EVENTO 1 E URCIERDE 100% 100%
HUMANOS MATERIALES 2
7 |FERIA DEL LIBRO EN LENGUA TUTUNAKU EVENTO 1 Loy 100% 100%
8 |DIALOGOS EN LENGUA TUTUNAKU EN PARQUE CENTRAL SESIONES 6 HNANS WiERALE 33,33% 33,33% 33,33% 100%
FINANCIEROS
CONFORMACION DE CONSEJOS COMUNITARIOS DE DEFENSA DE
9 LA LENGUA TUTUNAKU EN LAS LOCALIDADES DEL MUNICIPIO DE ASAMBLEAS 44 HMANOS MATERIALES 68% 32% 100%
FINANCIEROS
PAPANTLA
TRADUCCIONES EN LENGUA TUTUNAKU DE LAS DIFERENCIAS N : IE— i % o e - -
10 ESTANCIAS
NOMBRE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE PROTECCION DE LENGUA TUTUNAKU
NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: PEREZ MORGADO JOSE
NOMBRE APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO
FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: %
CCION DE LENGUA TUTUNAKU

NOMBRE DE LA UNIDAD >U5=_W_.1whw
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UNIDAD ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE FOMENTO AGROPECUARIO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

ING. GILBERTO MALDONADO GARCIA

OBJETIVO GENERAL:

IMPULSAR EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE LAS ACTIVIDADES AGROPECUARIAS Y SER COADYUVANTES EN EL FORTALECIMIENTO A LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE LA SOCIEDAD RURAL,
FAVORECIENDO EL BIENESTAR SOCIAL Y ECONOMICO DE LOS PRODUCTORES DEL MUNICIPIO.

FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:
NOMBRE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:

~ DIRECCION DE FOMENTO AGROPECUARIO

METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
8« | 2 |RECURSOSA o - o w W w
NO.|  DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO as 3 o) ® S = o) o o [ e = @ o |%TOTAL OBSERVACIONES
235 E |APLICARSE | o P [ = = = 8 i > & =
gu | = & & = < = 2 3 @ £ 5 S o
=) o L ﬁ (=} = =)
informaticos,
A_H_mmﬂwm_oz%mogosxmm SOBRE TEMe cuso | 14 |vehicuos y| 800% | 800% | o00% | soow | soow | soow | soo% | 900% | 900w | soow | soow | go0o% | 100%
humanos
materiales,
2 .Mmm%m%ww_\,o\,ﬁ_<_o>omm DEESEOTOR Rua | 100 [fvehicuos y| 800% | 900% | soo% | o00% | soo% | soow | 900w | soow | 900% | soo% | soow | soow | 100%
humanos
materiales,
{INFORMACION Y /O GESTION DE PROGRAMAS EN ltecnologicos,
3 |COORDINACION CON OTRAS DEPENDENCIAS Breto | 12 | eviculos Z500% § 1250% | 2008 2005 1ok 100%
humanos
I P DESARRO amw.m:m_mm.
4 M%ﬁ,_\ﬁ_%o,mmwmw%ﬂ%b% mmmqmzdm_%w Plaicas | 45  |vehiculos y| 800% | 800% | 900% | 800% | 800% | 900% | 900% | 800% | 800% | 800% | 800% | 900% | 100%
Jtecnologicos
materiales,
5 |ASESORIAS TECNICAS AGROPECUARIAS Platicas | 60 |vehiculos y| 800% | 800% | 900% | 800% | 800% | 900% | 800% | 900% | 800% | 800% | 800% | 900% | 100%
humanos
NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: ) ~ MALDONADO 'GARCIA
~ APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO




UNIDAD ADMINISTRATIVA OFICINA MUNICIPAL DE ENLACE
RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA LIC. JULIETA MONROY BLANCO
OBJETIVO GENERAL: . TRAMITE DE PASAPORTES Y APOYO A LA CIUDADANIA ( REPATRIACION DE CUERPOS, PROTECCION CONSULAR Y ATENCION A MIGRANTES )
METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES 2024
w (=} o M w n_._K.. u
NO. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO S a3 xmm_..__mmmm% e [ m = o o) o m o = -] m % TOTAL OBSERVACIONES
88 | & gl g 1 913 | Sl 2l e bt R Lwly
g9 3 B Slale] s |x
HUMANO
CERTIFICACION FINANCIERO
1 {TRAMITE PASAPORTE [6oo0  fTECNOLOGICO | 800% | 7.00% | 7.00% | 700% | 800% | 800% | 800% | 800% | 7.00% | 800% | 800% | 800% | t00%
[INFoRAmCION i N
MATERIALES
HUMANO
FINANCIERO
2 |PROTECCION CONSULAR APOYO SRE. 5 TECNOLOGICO | 8,00% | 800% | 800% | 800% | 800% | 800% | 1000% | 800% | 7.00% | 900% | 1000% | 800% | 100%
EQUIPO Y|
MATERIALES
HUMANO
FINANCIERO
3 |REPATRIACION DE CUERPOS APOYO  SRE. Y}, TECNOLOGICO 25,00% 25,00% 25,00% 2500% | 100%
CONSULADO Eoueo v
MATERIALES
HUMANO
FINANCIERO
4 JATENCION A MIGRANTES APOYO SRE. 6 TECNOLOGICO | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 833% | 100%
EQUIPO Y| 2
MATERIALES
NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: ~ JULIETA i T ‘ MONROY
: NOMBRE %m_.:conﬂmzzo
FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: ) ) v ) )
NOMBRE DE LAUNIDAD ADMINISTRATIVA: - ~ OFICINA MUNICIPAL DE ENLACE SR.E.
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UNIDAD ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE INFORMATICA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

LUIS ENRIQUE OLAZARAN CAMARILLO

Verificar los mecanismos asi como el control que permita dar la atencion ideal al funcionario publico para que pueda trabajar con eficacia con los equipos de cémputo, redes de voz y datos, asi como el diverso software aplicativo

ENERAL:
QEEINVO OENERA instalado en los servidores pert ientes al H. Ayuntamiento Constitucional de Papantla.
METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
w we
w o o [+ w o it
NO. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO o= = PIRECURSOS Ao & 9 o o o o S =] = @ & |%rotaL OBSERVACIONES

25 E | arucarse | & & & & = E =) 3 & 2 = =
== | 3 s e nd e i Lo e s BT e e
=] oy = a

Proporcionar el mantenimiento preventtivo y correctivo de la . )

infraestructura informatica — Personal = B mm S_wamzm WHM_MMMH s .

1 AQ.VBv&maoam__sca.mwam.sc_zazoo:m_mw masnom. de conexion a am._sm dos 120 [Humano/Softwal] 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 2024, 351 como m_xw%o te correctivo que se llevar
red) asi como el servicio de Internet y red de telefonia del re/Hardware a cabo por evento que se presente.
H.Ayuntamiento de Papantla.

. Administracion:Calendrizaci jecucion d

9 Supervisar y administrar las Bases de Datos de los diferentes mw%._HMMm 6 Soft 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0% mm““__w“wﬁm:wmms_wam_wwm__ﬂ,m<mwmwﬁow "

sistemas que operan en el H.Ayuntamiento de Papantla. Babs onvare e e e e e R e e R e e o Datos.Supervision :Monitoreo de que se cumpla las
actividades de Administracion.
Desarrollar el aplicativo considerando todos los

Sistema de ) componentes necesarios para la proyeccion de
3 |Disenar e implentar aplicativo de proyeccion de video mapping. Base de 1 Software 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100%  Jvideomappping y formar el equipo d trabajo
Datos especializado para el disefio e implementacion de

esté.

Actualizar aplicativo para mejorar la administracion del correo servicio de

41 correo 80 Software 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100%  |Esta actualizacion se ejecutara por correo individual.
institucional. isttucionial
Desarrollar un Sistema de Almacenamiento de la Informacion para Sistema ARG 6, paaty iGimack bife o

5 ; ; P Unico de 1 Software 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100% |diferentes secretarias y sus areas de forma veraz y
todas las areas del Ayuntamiento. Informacion a oportuna.

Se realizara la capacitacion por convocatoria alos
H itacio {funcionarios de este H.Ayuntamiento con un limite
6 Mwwwmh_ﬂn__mmhmwﬂwmwﬁﬂﬂw_wo_g exet petsonal da nmw_m_mw__ 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 0.00% | 0.00% | 100% e cupo, en dos periodos del ano.asi como a
y ’ alineacion con una institucion educativa para
2 Capacitacion aterrizar esta capacitacion.
g |Peerdiaun Gongresn Feeviogions porala Avesiiolde oongreso 1 Recurso | 000w | ooo% | ooo% | 000% | 000% | ooow | ooo% | ooow | 000w | ooo% | ooo% | 000% | 100% [Ercongreso Tecnologico se tevars acabo a art
Papantla enfocados a la difusion de la tecnologia. ecnologico Humano del previo analisis de los temas de mas demanda
por los estudiantes de nivel medio superior.
NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: LUIS ENRIQUE OLAZARAN CAMARILLO
NOMBRE APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO

FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:
NOWBRE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:

DIRECCION DE INFORMATICA
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FIRMA DEL RESPONSABLE D! IDAD ADMINISTRATIVA: |
NOMBRE'DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: |

" &-PAPANTLA|

GOBIERNO MUNICIPAL 2022 - 2025

{ Direccion de
mmn_cﬂm:,:m: o

" OFICINA DE LA JUNTA MUNICIPAL DE RECLUTAMIENTO _

UNIDAD ADMINISTRATIVA JUNTA MUNICIPAL DE RECLUTAMIENTO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA C.MARIANO RAMOS RAMIREZ
OBJETIVO GENERAL: PROMOVER LO IMPORTANTE EINDISPENSABLE QUE ES LA CARTILLA MILITAR NACIONAL Y QUE EL CIUDADANO ‘PAPANTECO CUENTE CON ESTE DOCUMENTO DE CARACTER FEDERAL
METAS PLANEACION DE ACTIVIDADES POR MES
w a o o w i W w
NO. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO a8 T | BESLETIN & 9 = o o o 2 @ & & & |wtotAL
22 S | apucARsE | F o & & % = =] 2 & 2 = &
Sy Z b o S 2 S 3 2 3 = 5 o o
Z= 3 W = & o 3 a
(77} e
RECURSO
1 . ABORACION DE CARTILLAS DELSMLA. e | so0 [RECURSO | soony, | ssoow [ 2000% | 2500% | 2000 | 1500 | 1500w | 1e00 | 2000% f 3000% 100%
2 |CONSTANGIAS DE NO REGISTRO AL SMN. TRAMITE | 350 mm@ﬂﬂ% a5.00% | 3000% | 25.00% | 2000% | 2000% | 1200% | 13.00% | 15.00% | 20.00% | 30.00% 100%
3 |CONSTANGIAS DE REPOSICION DEL SMN. TRAMITE | 300 mm@ﬂﬂwﬁv 1500% | 1800% | 1500% | 13.00% | 1000% | 10.00% | 1000% | 1300% | 1400% | 10.00% | 1300% | 1300% | 100%
4 |ENTREGA DE INFORMES A LA 19/°ZONA MILITAR INFORME | 12 mmﬂﬂwo 1000% | 1000% | 10.00% | 1000% | 1000% | 1000% | 1000% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 1000% 100%
5 |INFORMES ANUALES PARA EL 7/° BATALLON DE INFANTERIA|INFORME | 12 ”mmwmwO 1000% | 1000% 1 1000% | 1000% | 1000% | 1000% | 10.00% | 10.00% | 1000% | 10.00% | 10.00% 100%
ATENCION
6 |ACTIVIDADES DIARIAS A RECURSO | 40000 | 1000% | 1000% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 1000% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 1000% | 100%
CIUDADAN HUMANO : A : : : : : : 4 . . :
0s
NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD >og_z_2§=<>uw MARIANO 'RAMOS o " RAMIREZ | o *
NOMBRE 5 ~ APELLIDO MATERNO. 2

APELLIDO PATERNO

\ mb?wz.q
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